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OZ DEGERLENDIRME RAPORU

A. Programa iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Ad: : Alanya Ticaret ve Sanayi Odas1 Turizm Meslek
Yiiksekokulu

ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yih :2017-2018

ilk dgrenci mezun ettigi egitim dgretim yili :2019-2020

Miidiir Ad1 Soyadi (unvani)

: Ozgiir GOLGE (Prof. Dr.)

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani)

: Mevliit UYAR (Dr. Ogr. Uyesi)

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani)

:Hatice SARI-SADULLAHOGLU (Ogr. Gér. Dr.)

Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi : Seyahat, Turizm ve Eglence Hizmetleri
Program Adi : Turizm Animasyonu

Ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim y1h 12017

ilk 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yili 12020

Program Bagkanmnin Adi Soyad: (unvani)

: Cansu SOLMAZ (Dr. Ogr. Uyesi)

Program 6gretim tiirii

: Orgiin 6gretim

Egitim dili

: Tiirkge

Programa 6grenci kabul sekli

:Yiiksekogretim  Kurulu  (YOK) tarafindan
belirlenen esaslar dogrultusunda, bu programa
dgrenci kabulii Ogrenci Segme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan iilke genelinde
uygulanan {niversiteye giris smavi araciligiyla
gerceklestirilmektedir.  Adaylarin  akademik
programlara yonelik tercihlerini bildirmelerinin
ardindan, OSYM  yerlestirme islemlerini
tiniversite giris sinavindan elde edilen puanlara
gore yapmaktadir.

Diplomada yazilan derecenin ad1

: Onlisans

Program akredite mi?

MYQO’da akredite programlarin adlari

: Hayir

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisi bilgileri

Ad1 Soyad: (Akademik ve Idari Unvan)

: Dr. Opr. Uyesi Cansu SOLMAZ

Cep telefonu

: 5445204540

Elektronik posta

: cansu.solmaz@alanya.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Yiiksekokulumuz 17 Mart 2016 tarihli YOK Genel Kurul Karari ile Universitemiz ALTSO Meslek
Yiiksekokulu’ndaki baz1 boliim ve programlarin aktarilmasi sonucu kurulmustur. Kuruldugu dénemde
ALTSO Meslek Yiiksekokulu’nda hizmet veren Yiiksekokulumuz 2017-2018 Egitim Ogretim Yartyili
Giiz Yariyilinda Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan yaptirilan Universitemiz Kestel Kampiis
alan1 igerisinde 4.380 m2 kapali1 alan1 olan binasinda hizmet vermeye baslamistir. Bu baglamda Seyahat
Turizm ve Eglence Hizmetleri boliimii altinda yer alan Turizm Animasyonu programimiz 2017-2018
egitim 6gretim yilinda ilk defa 6grenci alimi yaparak orgiin ve ikinci 6gretim olmak {izere egitim-
ogretime baslamistir. Ogrenci sayisinin azligi nedeniyle, 2020 Yilinda programin ikinci 6gretimi

kapatilmis olup program su an sadece Orgiin 6gretim ile devam etmektedir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla

alinan 6nlemler

Program MEDEK tarafindan daha dnce degerlendirilmemistir.

B. Degerlendirme Ozeti

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya .

4902129931901 -02 . info@medek.org.tr
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Olciit 1. Ogrenciler

1.1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Programa hangi siire¢/ler ile 6grenci kabul edildigini agiklayiniz.

Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen esaslar uyarinca, ilgili programa
ogrenci kabulii Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yiiriitiilen
merkezi sinav sistemiyle gerceklestirilmektedir. Adaylarin akademik tercih siralamalari
temel alinarak yapilan yerlestirme islemi, OSYM tarafindan dgrencilerin ulusal sinavdan
elde ettikleri bagar1 puanlar1 dogrultusunda sonuglandirilmaktadir.

. Tablo 1.1’i son iki yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun

giincellenmis bir stirtimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

Kontenjanlar ve programa kabul edilen Ogrenci sayilaryla, bu &grenciler ile ilgili
gostergelerin (YKS puani, kontenjan doluluk orani, taban tavan puanlar, 6zel kosullar vb.)
yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2°yi son iki yil igin
doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
tiyelerine sunulmalidir.)

Ogrenci kabul siireclerine iliskin (6zel yetenek sinavi, yatay gecis, ¢ift anadal, yandal ve
uluslararast 6grenci kabulil vb.) uygulamalar ile bagka programlarda ve/veya kurumlarda
alimmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar
Ozetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz. Tabloe 1.3’{i son iki yil i¢in
doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
tiyelerine sunulmalidir.)

Programimiz onlisans seviyesinde egitim verdigi i¢in dikey gecis, yandal ve ¢ift anadal
uygulamasi bulunmamaktadir. Yatay gegcis islemleri; Universitemiz tarafindan belirlenen
On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasindaki Yatay Gegis-Cift Anadal
Programi ve Yandal Programi Yonergesine gore yapilmaktadir.
(https://www.alanya.edu.tr/media/f1zhg3g0/y0-014-on-lisans-ve-lisans-duzeyindeki-
programlar-arasindaki-yatay-gecis-cift-anadal-programi-ve-yandal-programi-
yonergesi.pdf). Bu programdan basarili bir sekilde mezun olan &grenciler OSYM
tarafindan diizenlenen Dikey Gegis Sinavi (DGS) ile lisans egitimi veren alanindaki
programlara gecis yapabilirler. Programdan basarili bir sekilde mezun olan &grenciler
OSYM tarafindan yapilan DGS’den yeterli puan1 almalar1 kosulu ile Lisans derecesi veren
programlarda iiniversite egitimine devam edebilirler.

Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireclerin nasil isletildigini agiklayiniz.
Ogrencilerimizin mezun olma siirecinde magduriyet yasamamas igin dnceki miifredatlar:
ile muafiyet ve intibak islemlerinin usul ve esaslart ALKU Muafiyet ve Intibak Islemleri
Yonergesi’ ne gore yapilmaktadir (https:/www.alanya.edu.tr/media/2godgwzw/yo-011-
muafiyet-ve-intibak-islemleri-yonergesi.pdf). Ogrenci kabuliinde onceki 6grenmenin
taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siiregler izlenmekte ve iyilestirilmekte olup gerekli
bilgiler ve duyurular web sayfalarindan ilan edilmektedir.

Ogretim siiregleri, 6grencinin aktif katilimini, farkli §grenme stillerini ve bireysel gelisim
ihtiyaclarimi dikkate alan 6grenci merkezli bir yaklasim siireglerini uygulamalan ile
aciklaymiz.

Programimizda egitim-0gretim siiregleri, Ogrenciyi merkeze alan bir yaklasimla
yapilandirilmistir. Ders bilgi paketlerinde her dersin “Egitim-Ogretim Yéntem ve
Teknikleri” kisminda yer alan etkilesimli yontemler kamuoyuyla paylasilmaktadir. Teorik
agirlikli derslerde beyin firtinasi, vaka analizi, soru-cevap ve tartisma gibi teknikler
kullanilmaktadir. Spor, dans ve drama gibi uygulamal1 derslerde ise gosterip yaptirma, rol
oynama gibi teknikler kullanilmaktadir. Bunlarin diginda sunum ve proje odevleri ile
ogrencilerin bireysel ve takim i¢inde ¢aligsma yetkinliklerinin gliclenmesi saglanmaktadir.
Kurum ve/veya program tarafindan diger kurum veya kuruluslarla gerceklestirilen is
birlikleri, kurulan ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalar belirtiniz.

Ogrenci hareketliligini tesvik eden diizenlemeleri (prosediir ve uygulamalari) agiklayiniz.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
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1.8.

1.9.

1.10.

1.12.

Programimiz Erasmus, Mevlana, Orhun programlar kapsaminda Dr. Ogr. Uyesi Cansu
Solmaz gorevlendirilmistir. Ihtiyag duyan Ogrencilere bilgilendirme ve yonlendirme
yapilmaktadir.

Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini agiklaymmiz ve Ornek
uygulamalari belirtiniz.

Smav dlgme ve degerlendirme islemleri Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
“Onlisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi” kapsaminda yapilmaktadir
(https://www.alanya.edu.tr/media/kskp3dpr/egitim-ogretim-ve-sinav.pdf ). Sinavlar, ders
ici etkinlikler, verilen Odevler ve sunumlar ile ders Ogrenmesinin Olgme ve
degerlendirilmesi yapilmaktadir.

Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve
Ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.
Programimizda egitim veren hocalarimiz O6grencilerimize damigmanlik yapmaktadir.
Danisman hocalarimiz 6grencileri, ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirmekte
ve Ogrencinin gelisimini izlenmektedir. Damigsmanlik listeleri web sitemizde ilan
edilmektedir. Ayrica her hocamiz 6grenci gorligme saati belirlemekte ve Ogrencilere
duyurmaktadir. Bu kapsamda doénem iginde iki kez 6grencilerle bir araya gelinmekte ve
“Danisman Ilk Degerlendirme Formu” ve “Danisman Takip Degerlendirme Formu”
doldurulmaktadir.

Ogrencilerin derslerdeki basari durumunu izleyecek ve onlar ders planlamasi konularinda
yonlendirecek rehberlik eden damigsmanlik hizmetlerini, sayisal ve niteliksel olarak
aciklaymiz.

Birim biinyesinde 6grencilerin akademik ve sosyo-kiiltiirel yetkinliklerini desteklemek
amaciyla yiriitiilen danismanlik hizmetleri, 6gretim elemanlar: tarafindan verilmektedir.
Ogrenciler, giincel damsman bilgilerine Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden
erisebilmekte; gereksinim duyulmasi halinde gerek fiziki ortamda gerekse dijital altyap1
aracihigryla damismanlariyla etkilesim kurabilmektedirler. Ozellikle kayit siirecini yeni
tamamlayan 6grencilerimizin kurum kiltiiriine uyum siire¢lerine yardimer olmak adina
oryantasyon programlari diizenlenmektedir. Bu programlar vasitasiyla oOgrencilerin
danismanlanyla tamigmalan saglanirken, egitim programi ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
dair kurumsal farkindalik kazanmalar1 hedeflenmektedir. Oryantasyon dokiimanimiz web
sitemizde de ilan edilmektedir
(https://altsoturizmmyo.alanya.edu.tr/media/cgwmuflj/oryantasyon-2-1.pdf ).

. Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalar1 belirtiniz, siirekli iyilestirme ¢alismalari

ornek uygulamalar1 belirtiniz.

Ogrenci geri bildirimleri &grencilerin sozlii olarak dgretim elemanlar olarak temasa
geemeleri yoluyla olabildigi gibi Birim web sitemizde “Miidiire yaz” sekmesinden de
(https://altsoturizmmyo.alanya.edu.tr/mudure-yaz/) saglanabilmektedir. Ayrica okul
temsilcisi 6grencimiz akademik kurul toplantisi ve kalite calismalart kapsaminda
diizenlenen toplantilara bizzat katilarak 6grencilerin dilek ve Onerilerini yonetim ve diger
ilgililere birinci elden iletmektedir.

Ogrencilerin ~ tim  dersleri  basarilarmin ~ hangi  yontemlerle  dlgiildiigiinii  ve
degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin dnceden ilan edilmis, seffaf, adil ve tutarh
nitelikte oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

Ders bilgi paketlerinde tanimlanan 6grenme ¢iktilarinin 6grenci diizeyindeki kazanim
basarisin1 Ol¢iimlemek adina en temel mekanizma, déonem i¢i 6lgme ve degerlendirme
faaliyetleridir. Ogretim elemanlari, bu siiregleri dersin kazanimlariyla iliski kuracak
bi¢cimde yapilandirmaktadir. Ders Bilgi paketleri, her akademik yariyil 6ncesinde 6gretim
elemanlan tarafindan giincellenmektedir. Boylece program ¢iktilar1 ve ders kazanimlari
arasindaki uyumun saglanmasindaki temel iligki olan 6lgme ve degerlendirme esaslar1 her
ders igin giincel olarak diizenlenmektedir. Ogretim elemanlar1 smavlarda sorduklar1 her
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1.13.

soruyu ders kazanimlar1 ve program yeterlikleri ile iliskilendirmekte ve bunu da sinav
kagitlar1 {izerinde 6grenci ile paylasmaktadirlar.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tim akademik
gerekliliklerin karsilandigimi dogrulayan sistematik kontrol mekanizmalari bulunmali ve
uygulandigina yonelik siirecleri agiklayiniz. Bu yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu
gerekgeleriyle agiklaymiz.

Mezuniyet asamasina gelen dgrencilerimizin mezuniyet islemleri, 6grencinin danigman
Ogretim elemaninin mezuniyete onay vermesiyle baslamakta, birim &grenci isleri,
yiiksekokul sekreteri, Boliim baskan1 ve kiitiiphane, bilgi islem ve saglik kiiltiir daire
baskanlig1 yetkililerin otomasyon sisteminden onay verilmesi ise devam etmektedir.
Ogrencilerin mezuniyet igin saglamalar1 gereken kredi ve AKTS degerleri kontrol
edilmektedir. Son olarak Meslek Yiiksekokulumuz Mezuniyet Komisyonu tarafindan
kontrol edilmektedir.

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Siav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci say1st Yerlesme puani Sinav basari sirast
Akademik Y1l
ademit T Kontenjan | Kayit yaptiran | En yiiksek | En diisik | En yiiksek | En diisiik
Gegerli Y1l 55 55 318,48519 | 275,33220 | 649665 2218238
Bir onceki y1l 55 39 298,33618 | 259,34306 | 978570 1492863
Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilar
. Kayith Ogrenci Mezun Ogrenci
Akademik Y1l 1.Simif 2.Smif Sayisi
Gegerli Yil 165 40 -
Bir 6nceki yil 187 49 6
Tablo 1.3 Yatay Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar’'
Akademik Yil Yatay Gegis Cift Anadal Yandal
Gegerli Y1l - - -
Bir 6nceki yil - - -

Olciit 2. Program Egitim Amaclar

2.1.

Tanimlanmis olan Program Egitim Amac ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla
paylagim yontemini kanitlayiniz.

Programimizin amag ve hedefleri tanimlanmis olup, Universitemiz Bologna bilgi paketi
vasitasiyla kamuoyuyla paylasiimaktadir.
(obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=23 &cur
Sunit=10099#). Turizm Animasyonu Programi, Alanya bolgesinde énemli bir yere sahip
olan turizm animasyonu alanindaki ihtiyaca cevap vermek amaciyla a¢ilmistir. Turizm
Animasyonu Programinin amag ve hedefleri Tablo 2.1 ve 2.2’ de sunulmaktadir.

Tablo 2.1 Program Amaclari
No. Program Amaclari
PA1 Turizm alanindaki baslica kuramlari, olgulari, kavramlari ve siirdiiriilebilir turizmin
ilkelerini temel diizeyde ifade eder.
PA2 | Turizm animasyonu ile ilgili temel kavramlari tanimlar; mesleki standartlarini ve etik
ilkelerini agiklar.
PA3 | Tiirkge ve yabanci dillerde kendisini giinliik hayatta ve mesleki anlamda ifade edebilir.
PA4 | Temel diizeyde bilgisayar becerilerine sahip olur, ofis yazilimlarmi etkin sekilde
kullanabilir.
PAS | Teorik alan bilgilerini uygulamada kullanabilme becerisi kazanir.

! Gelen ve giden &grencilerin sayilar toplam olarak verilecektir.
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2.2.

2.3.1.

2.3.2.

PA6 | Alani ile ilgili gelismeleri takip ederek sorunlara ¢dziim Onerileri gelistir.
PA7 | Is yogunlugu, baski ve stres altinda calisabilme yetenegine sahiptir.

Tablo 2.2. Program Hedefleri

No. Program Hedefleri

H1 Turizm animasyonu alanindaki temel kavramlara hakim, bu bilgileri uygulamaya
doniistiirebilen animatorler yetistirmek.

H2 Rekreasyon, animasyon, eglence, sahne ve spor etkinliklerini planlayip organize

edebilecek mesleki becerilere sahip mezunlar kazandirmak.
H3 Tletisim becerileri giiglii, en az bir yabanci dili etkin kullanabilen, farkl1 yas ve kiiltiir
gruplarniyla etkili etkilesim kurabilen animatorler yetistirmek.

H4 Sahne sanatlari, gocuk animasyonu, makyaj, dans ve miizik gibi alanlarda temel teknik
bilgileri kullanabilen animatdrler yetistirmek.

HS Siirdiiriilebilir uygulamalar1 takip edebilen, cevresel etkileri en aza indiren ve yerel
ekonomiyi destekleyen animasyon etkinliklerini planlayan animatdrler yetistirmek.

Heé Turizm sektoriindeki yenilikleri takip edebilen, etik degerlere sahip, yaratici ve ¢oziim

odakli animatdrler yetistirmek.

Programin egitim ama¢ ve hedeflerine yonelik ulasma diizeyini 6lgmek ve belgelemek
icin tanimlanmig anahtar performans gostergeleri belirtiniz.

Universite- Sektor Akademi s birligi Sayisi, Ogrenci Memnuniyet Orani (%).

Program egitim amaglari (PA) MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz.

Mesleki Yetkinlik ve Sektorel Nitelik: MEDEK’ 'in “yiiksek mesleki beceri ve
donanim” vurgusu, programinizin PA5 (Teorik alan bilgilerini uygulamada kullanabilme)
ve PA2 (Mesleki standartlari ve etik ilkeleri agiklama) amaglariyla dogrudan
ortlismektedir. Bu uyum, mezunlarin sektoriin aradigi teknik donamima sahip olarak
yetismesini hedeflemektedir.

Yenilikcilik ve Degisime Adaptasyon: Tanimda gegen “mesleki gelismeleri takip eden
ve isgiicii ihtiyaglarina yanit verebilen” profili, PA6 (Alam ile ilgili gelismeleri takip
ederek sorunlara ¢oziim Onerileri gelistirme) amacimiz tarafindan tam olarak
karsilanmaktadir. Program, 6grencilere sadece mevcut bilgiyi degil, sektorel degisimlere
ayak uydurma becerisini de kazandirmay1 amaglamaktadir.

Inisiyatif Alma: MEDEK'in “inisiyatif alabilen” eleman tamimi, turizm animasyonu
sektoriiniin dinamik yapisi geregi PA7 (Is yogunlugu, baski ve stres altinda ¢alisabilme)
amaci ile oOrtiismektedir. Bu ama¢, mezunlarin zorlu saha kosullarinda sorumluluk
iistlenme kabiliyetini gelistirmektedir.

Sosyal Sorumluluk ve Iletisim Giicii: “Sosyal sorumluluk tasiyabilen” profesyonel
hedefi, programinizin PA3 (Tiirk¢e ve yabanci dillerde kendini etkili ifade edebilme)
amaci ve genel program ¢iktilarindaki kiiltiirel tagiyicilik misyonu ile desteklenmektedir.
Etkili iletisim, misafir memnuniyetinin Stesinde toplumsal ve kiiltiirel bir kdprii kurma
sorumlulugunu da igermektedir.

Program egitim amaglar1 kurumun ({iniversite) misyon ve vizyonu ile uyumlu oldugunu
irdeleyiniz.

Universitemizin misyonu; “Evrensel degerlere bagl, insanliga hizmet merkezli bir
yonetim anlayist ile egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve sosyo-kiiltiirel faaliyetler
yvapan, karsulasilabilecek sorunlart aklin ve bilimin siizgecinden gegiren, oncelikli olarak
icinde bulundugu sehrin olmak iizere, bolgenin ve iilkenin ihtiya¢ duydugu nitelikli
bireyleri yetistiren bir iiniversite olarak, toplumun huzur ve refahimin artirilmasina
yonelik ¢oziim, degisim, doniigiim ve siirdiiriilebiliv kallinmasina onciiliik etmektir.”
olarak ifade edilmistir. Universitemizin vizyonu ise; “Bilgi, iiriin ve hizmet iireterek
turizm, saglik, tarim ve hizmet sektériinde bulundugu bélgenin ve tilkenin sosyo-ekonomik
yapisum gelistiren ve tercih edilen bir diinya tiniversitesi olmak” tir.
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2.3.3.

Universitenin misyonunda yer alan "iilkenin ihtiyag¢ duydugu nitelikli bireyleri
yetistirmek" ifadesi ile vizyonundaki “turizm ve hizmet sektoriinii gelistirme” hedefi,
program c¢iktilaniyla dogrudan ortigmektedir. PA1 ve PA2, turizm kuramlarn ve
animasyon mesleki standartlarma hakimiyet, “nitelikli birey” taniminin teknik alt yapisim
olusturmaktadir. PAS, Teorik bilgiyi uygulamaya dékme becerisi, iiniversitenin bolgenin
sosyo-ekonomik yapisini gelistirme vizyonuyla uyumludur; ¢iinkii turizm, uygulama
odakli bir sektordiir.

Vizyondaki “tercih edilen bir diinya Universitesi olmak” ve misyondaki "evrensel
degerler" vurgusu; PA3 (Tiirkge ve yabanci dillerde kendisini glinliik hayatta ve mesleki
anlamda ifade edebilir) ve PA4 (Bilgisayar ve ofis yazilimlar1 becerisi) amaclar ile
ortiiserek evrensel akademik ve profesyonel dilin dijital ayagini tamamlamaktadir.
Misyon metnindeki "sorunlari aklin ve bilimin siizgecinden gegiren" ve “¢6ziim, degisim,
doniisiime Onciiliik etme” maddeleri, PA6 (Alanindaki gelismeleri takip ederek ¢oziim
onerileri gelistirme becerisi) ve PA7 (Stres ve baski altinda calisabilme yetisi, kriz
anlarinda ¢o6ziim iretebilen, direngli ve nitelikli is gilicii yetistirme) amagclart ile
desteklenmistir.

Program egitim amaglari meslek yiliksekokulunun misyon ve vizyonu ile uyumlu
oldugunu irdeleyiniz.

ALTSO Turizm Meslek Yiiksekokulumuzun misyonu; “Yerel, ulusal ve uluslararasi
Olcekte hizmet veren turizm isletmelerinde ¢alisacak; donamimii ve kendini gelistirmeye
istekli, sorumluluk sahibi ve sorun ¢ézme becerisine sahip meslek elemanlari yetistirmek”
olarak ifade edilmistir. Vizyonumuz ise; “Turizmde evrensel degerleri ve global etik
ilkeleri benimsemis, turizm sektoriinde istihdam edilebilecek uluslararasi nitelikte
kalifiye eleman yetistiren, bolge ekonomisine katki saglayan ve turizm alaninda
uluslararasi bir marka sehir olan Alanya’da turizm sektériiniin sorunlarina ¢oziim tireten
bir meslek yiiksekokulu olmak.” tir. Program egitim amaglarimiz ile Yiiksekokulumuzun
misyon-vizyon uyumu Tablo 2.3’te sunulmaktadir.

Tablo 2.3 Program egitim amaclari ile Meslek Yiiksekokulumuzun Misyon- Vizyon Uyumu

Program Ogrenme Misyon iliskisi Vizyon lliskisi Uyum
Ciktis1 (PA) Diizeyi
PA1: Turizm alanindaki
baslica kuramlari, Mesleki ~ donamm icin Sektoriin }./qplsal
olgulari, kavramlar1 ve . sorunlarina  bilimsel ..
o qee el .. | gerekli olan temel C Yiiksek
siirdiiriilebilir ~ turizmin akademik altvapivi saslar temelli ¢Oziim iiretme
ilkelerini temel diizeyde yapiyl sagiar. vizyonunu destekler.
ifade eder.
PA2: Turizm
animasyonu ile ilgili | Sorumluluk  sahibi ve | Vizyonda belirtilen
temel kavramlar1 | meslek  bilinci  yiiksek | global etik ilkeleri Tam
tanimlar; mesleki | eleman yetistirme | benimseme hedefi ile
standartlarm1  ve  etik | hedefiyle ortiisiir. ortiigiir.
ilkelerini agiklar.
P.A 3: Turk(;e. \{e.yaPar{c "' | Uluslararasi 6lgekte hizmet Alanya nn ull}slararas1
dillerde kendisini giinliik . marka sehir vizyonuna

. | verebilecek donanimlt . Tam
hayatta ve  mesleki cleman profilini tamamlar. | € global  istihdam
anlamda ifade edebilir. P " | hedefine hizmet eder.
PA4: Temel dizeyde | | Sektériin  dijitallesme
bilgisayar  becerilerine | Giincel teknolojiye hékim, | ., .

> T . ;| ihtiyacma yanit vererek ..

sahip olur, ofis | kendini gelistirmeye istekli : Yiiksek

. s kalifiye eleman
yazilimlarini etkin | meslek eleman: yetistirir. niteli%ini artiir
sekilde kullanabilir. £ '
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PAS: Teorik alan | Misyondaki meslek | Bolge turizminin
bilgilerini uygulamada | elemani tanimimi teoriden | uygulama kalitesini Tam
kullanabilme becerisi | pratik uygulama safhasina | artirarak yerel
kazanir. tagir. ckonomiye katki saglar.
PA6: Alami ile ilgili Vizyondaki  sektoriin
gelismeleri takip ederek | Misyondaki sorun ¢dzme | sorunlarina ¢Oziim

e .. A . Tam
sorunlara ¢oziim Onerileri | becerisi hedefiyle ortiigiir. | iireten  okul  olma
gelistir. hedefiyle ortiisiir.
PA7: Is yogunlugu, bask1 Alanya gibi turizm
ve stres altinda | Sektorde caligmaya hazir, | destinasyonlarinda
calisabilme  yetenegine | sorumluluk sahibi birey | tercih edilen kalifiye is | Yiiksek
sahiptir. yetistirilmesini saglar. giicii vizyonunu
destekler.

Program egitim amaglarina nasil ulasilacagi irdeleyiniz.

“PA1: Turizm alanindaki bashca kuramlari, olgulari, kavramlari ve siirdiiriilebilir
turizmin ilkelerini temel diizeyde ifade eder.” amacina; MTUR 101 Genel Turizm,
MTAN 202 Otel Isletmeciligi, MTAN 307 Turizm Sosyolojisi, MTUR 404 Turizm
Pazarlamasi, MTAN 415 Siirdiiriilebilir Turizm (Se¢meli) dersleri ile,

“PA2: Turizm animasyonu ile ilgili temel kavramlar1 tammmlar; mesleki
standartlarim ve etik ilkelerini aciklar.” amacina; MTUR 105 Etik, MTAN 101
Turizm Animasyonu I, MTAN 201 Turizm Animasyonu II, MTAN 316 Yonetim ve
Organizasyon (Se¢meli), MTUR 314 Sosyal Davranis ve Protokol (Segmeli) dersleri ile;
“PA3: Tiirkce ve yabanci dillerde kendisini giinliik hayatta ve mesleki anlamda
ifade edebilir” amacina, MTDB 101 / 102 Tiirk Dili I- II , MING 101 / 102 ingilizce I -
I, MYDB 301 /401 Mesleki Yabanci Dil I - II , MTAN 303 / 404 Konusma Sanat1 ve
Teknigi [ - II, MTAN 311 /412 Mesleki Rusga I - II (Se¢meli), MTAN 313 / 414 Mesleki
Almanca I - II (Segmeli)

“PA4: Temel diizeyde bilgisayar becerilerine sahip olur, ofis yazilimlarim etkin
sekilde kullanabilir.” amacina; MBIL 101 Bilgi ve Iletisim Teknolojisi dersi ile,
“PAS: Teorik alan bilgilerini uygulamada kullanabilme becerisi kazanir.” amacina
MTAN 105 / 206 Tiirk Halkoyunlar1 I — II, MTAN 106 / 207 Drama I — II, MTAN 204
Makyaj Teknigi, MTAN 301 Modern Dans, MTAN 304 Komedi Teknigi, MTAN 309 /
410 Step Aerobik I — II, MTAN 401 Salon Danslari, MTAN 407, Sahne Teknikleri ve
Koreografi dersleri ile,

“PA6: Alani ile ilgili gelismeleri takip ederek sorunlara ¢éziim onerileri gelistir.”
amacina, MTAN 302 Malzeme Bilgisi, MTAN 306 Cocuk Animasyonu, MTAN 411
Girisimcilik (Se¢meli), MTAN 418 Sosyal Sorumluluk Uygulamalar1 dersleri ile,

“PA7: Is yogunlugu, baski ve stres altinda ¢alisabilme yetenegine sahiptir.” amacina
MTAN 104 Miizik ve Ritim, MTAN 212 Bireysel ve Takim Sporlari, MTAN 402 Mimik
ve Rol, MTAN 405 Spor ve Oyun Bilgisi, MTAN 413 Doga Sporlari (Se¢meli) dersleri
ile ulagilmaya ¢alisilmaktadir.

Kapsamli ders planimiza ek olarak uygulamali egitim olanaklari ve sektor temsilcileriyle
yapilan seminerler ve konferanslar da program egitim amaglarimiza ulagilmasinda
yardimei1 olmaktadir.

Program egitim amaclarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi i¢in kullanilan 6lgme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Universitemizde program egitim amaglarma ulagilma diizeyi, 6grenci merkezli,
¢esitlendirilmis (mutlak/bagil) 6lgme-degerlendirme uygulamalariyla sistematik olarak
belirlenmektedir. Program c¢iktilar ile ders kazamimlar1 arasindaki tutarlilign saglamak
amaciyla, her egitim-6gretim yariyili oncesinde Ogretim elemanlari, dersin giincel
gereksinimlerine gore 6grenme ¢iktilarini ve bu ¢iktilar test edecek 6lgme-degerlendirme
yontemlerini sisteme tanimlamaktadir. Kalite giivence ¢aligmalar1 dogrultusunda simav
formatlari, kapsam gegerliligini artiracak sekilde giincellenerek standardize edilmistir. Bu
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2.5.

2.6.

2.7.1.

2.7.2.

sistemde; sinavlardaki her soru, belirli bir ders kazanimi ve program yeterliligi ile
dogrudan iliskilendirilmektedir. Smav kagidinda hangi sorunun hangi kazanimi Slgtiigii
bilgisi 6grencilerle seffaf bir sekilde paylagilmaktadir. Bu yontem, 6gretim elemanlarinin
dersin hedeflerine ne Slglide ulasildigini analiz etmesine olanak tanir. Bunun disinda
dleme siiregleri, iiniversitemizin uzaktan egitim platformu (BILGE) iizerinden de
desteklenmektedir. Sistem iizerinden gergeklestirilen kisa siavlar (quiz) ve materyal
paylasimlan ile 6grenme siireci desteklenmektedir.

Program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz.

Program mezunlarimizin sektdrde istihdam edilme oranlar1 program egitim amaglarimiza
ulasimin bir gostergesi olarak sunulabilmekle birlikte bu boyutta birim olarak bazi
eksikliklerimiz bulunmaktadir. Alanya Alaaddin Keykubat Universitesinin genel bir
mezun takip sistemi bulunmakla birlikte Turizm Animasyonu mezunlarimizin bu
sistemde ne kadar takip edildigi konusunda eksiklikler mevcuttur. Program 6zelinde bir
mezun takip sistemimizin bulunmamasi, mezun basarismin takibini ve programin
etkinliginin Ol¢iilmesini zorlagtirmaktadir. Bununla birlikte 2025 yili itiban ile yeni
mezunlarimiza anket yapilmaya baslanmis olup web sitemizde analiz sonuglarimiz
kamuoyuyla paylasilmistir. Benzer sekilde bu anketlerin mezunlarimiza yonelik olarak
da hazirlanip, analiz edilerek programin etkinliginin Ol¢iilmesi ¢alismalar1 devam
etmektedir. Bunlara ek olarak ders basar1 oranlari, mezuniyet siireleri gibi parametreler
de program amaglarma ne diizeyde ulasildigmin bir gostergesi olarak
degerlendirilebilmekle birlikte birimimiz ve programimiz O6zelinde bahsi gecen
basliklarda 6zel bir ¢calisma ve sistematik bir degerlendirme mekanizmasinin olmadigi
goriilmektedir. Genel olarak degerlendirildiginde programin egitim amaglarina ulagsma
diizeyi konusunda yeterli kanit bulunmamakta, sistematik bir degerlendirme siirecinin
eksik oldugu gorilmektedir.

Programin tamimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayiniz.

Programimizin misyonu, “Turizm ve rekreasyon sektoriiniin ihtiya¢ duydugu, mesleki
etik degerlere sahip, disiplinler arasi (sahne sanatlari, spor ve iletisim) uygulama
becerileriyle donatilmis, kiiltiivel farkliliklara duyarli ve yasam boyu ogrenmeyi ilke
edinmis nitelikli animatorler yetistirmek” olarak tamimlanmistir.

Programimmizin  vizyonu ise; “Yenilik¢i animasyon teknikleri ve uluslararasi
standartlarda egitim kalitesiyle, turizm sektériinde degisim yaratan, evrensel degerleri
yerel kiiltiirel mirasla harmanlayan ve alanminda oncii, tercih edilen bir egitim programi
olmaktir.”

Program egitim amaglan sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini ve isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.

Programimizin i¢ paydaslari; ilgili akademik ve idari birimler, akademik personel, idari
personel ve dgrencilerden olusmaktadir. I¢ paydaslarimiz web sitemizde paylasiimaktadir
(https://altsoturizmmyo.alanya.edu.tr/kalite/ic-paydaslarimiz/). k: paydaslarla iletisim
cesitli ihtiyaglara gore ikili veya ¢oklu goriismeler, akademik kurul toplantilar1 ve 6grenci
geri doniisleri vasitasiyla gerceklesmektedir.

Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini ve isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.

Birimimiz dig paydaslar1 belirlenerek birim web sitemizden kamuoyu ile paylasilmaktadir
(https://altsoturizmmyo.alanya.edu.tr/kalite/dis-paydaslarimiz/). Dis  paydaslarimiz
Alanya turizm sektoriiniin farkli alanlarindan sektor profesyonelleri, sektor birlikleri,
turizm liseleri, yerel yonetim ve ilgemizdeki diger yiliksekogretim kurumu olan Alanya
Universitesi gibi kurum ve kuruluslardan olusmaktadir. Bu paydaslarla, sektriin
ihtiyaglarini dogru sekilde anlamak ve programin miifredatini buna goére sekillendirmek
amaciyla toplantilar diizenlenmektedir. Oniimiizdeki dis paydas toplantilarinda ders

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 -02 . info@medek.org.tr



Dokiiman No:  RP-002
[k Yayn Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 23.12.2025

¥ MEDEK &5 T
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 10/39

planimizin dis paydas degerlendirmesine sunulmasi ve doniisler dogrultusunda dis paydas
Onerileri ile revizelerin yapilmasi planlanmaktadir.

Olciit 3. Program Ciktilar

3.1.1. Program ¢iktilarini belirleme yontemini agiklayimiz.

Program ¢iktilar1; programda gorevli akademisyenlerimizin goriis ve tecriibelerine dayali
olarak hazirlanmis olup, 6grenci ve yine akademisyenlerden alinan geri doniisler
dogrultusunda  giincellenmektedir. Universitemiz Bologna sisteminde kamuyla
paylagilmaktadir. Turizm animasyonu programi Ogrenim ¢iktilarimiz Tablo 3.1°de
sunulmaktadir. Ayrica Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)
kapsaminda program yeterlilikleri ve program c¢iktilarimiz Bologna sistemi {lizerinden
kamuoyu ile paylasilmaktadir
(https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=
23&curSunit=10099%#).

Tablo 3.1 Program Ciktilar:

No Program Ciktilar1

PC1 Turizm alanindaki baglica kuramlari, olgulari, kavramlari ve siirdiiriilebilir turizmin ilkelerini temel
diizeyde ifade eder.

PC2 | Turizm animasyonu ile ilgili temel kavramlar1 tanimlar; mesleki standartlarini ve etik ilkelerini agiklar.

PC3 | Tiirkee ve yabanci dillerde kendisini giinliik hayatta ve mesleki anlamda ifade edebilir.

PC4 | Temel diizeyde bilgisayar becerilerine sahip olur, ofis yazilimlarini etkin sekilde kullanabilir.

PC5 | Teorik alan bilgilerini uygulamada kullanabilme becerisi kazanir.

PC6 | Alaniile ilgili gelismeleri takip ederek sorunlara ¢éziim onerileri gelistir.

PC7 | Is yogunlugu, baski ve stres altinda calisabilme yetenegine sahiptir.

PC8 | Bireysel ve ekip iiyesi olarak sorumluluk alir ve is birligi i¢inde ¢alisir.

PC9 | Konuklar ve is birligi yaptig1 kisilerle yazili ve sozlil iletisim yoluyla etkili iletisim kurar.

PC10 | Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlar, step-aerobik gibi spor aktiviteleri ile animasyon
etkinliklerini planlar ve uygular.

PC11 | Sahne araglar teknik bilgisi, makyaj teknikleri, konusma sanati ve teknigi, komedi teknigi, hareket,
ritim ve dans teknikleri ile uyarlama tekniklerini bilir ve uygular.

PC12 | Dans, miizikal vb. animasyon etkinlikleri i¢in gerekli sahne diizenlemesini yapar, spor ve oyun bilgisi
tekniklerini kullanarak koreografi olusturur.

PC13 | Uluslararas: farkliliklara duyarli ve konuklarin 6zelliklerine uygun animasyon etkinlikleri organize
eder.

PC14 | Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincini gelistirir.

PC15 | Milli, kiiltiirel ve etik degerlere baglidir; bu degerlerin korunmas: ve siirekliligi icin kiiltiirel tasryicilik
gOrevini benimser.

PC16 | Animatorliikk mesleginin gerektirdigi kisisel bakim ve hijyen kurallarini bilir ve uygular.

PC17 | Temel ilk yardim yontemlerini bilir ve uygular.

3.1.2. Program g¢iktilarini belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.!

Akreditasyon c¢alismalar1 c¢ergevesinde program c¢iktilarimiz program $gretim
elemanlarinin katildig: toplant1 ile hocalarimiz ve 6grencilerden gelen doniitlere dayali
olarak 28.05.2025 tarihinde revize edilmistir. Akademik yil igerisinde dis paydas
toplantilar1 gergeklestirilmekte olup 6niimiizdeki donemlerde program egitim planimiz,
program amaglar1 ve program oOgretim c¢iktilarimizin dis paydas degerlendirmesine
sunulmasi planlanmaktadir.

3.1.3. Program ¢iktilari, program egitim amaglari ile tutarligini agiklayiniz.

Program ¢iktilarimiz ve program egitim amaglarimizin tutarliligi Tablo 3.2’deki ¢apraz
tablo ile sunularak uyum diizeyleri 1 (cok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade
edilmistir.

! Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olusmalidir.
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Tablo 3.2 Program Ciktilar1 ve Program Egitim Amaclarinin Uyumu

Program Ciktilar

Program
Egitim
Amaclari
(PEA)

2 |3 (4 |51]6 |7 |89 |10 11 12 13 14 15 16 |17

PA1

PA2

PA3

PA4

PAS

PAG6

W R |[—=|—=[wW]|wn

Wk~ [N W
N[W[N [N |—
Alo|w ||~
DN [W N[~ |W
WA |— W[N]~
Al |(—=[W[N|—
WA |W Wb [W]DN
W (WS ]|—

PA7

1
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2|3
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W DN |[W (NN
N (W= =W~
W | [—= [N ||~
Bl == WM

4 13 ]|5]5]|4 4

Uyum diizeyleri 1 (¢ok diigiik) ve 5 (¢cok yiiksek) arasinda ifade edilmigtir.

3.1.4. Program ¢iktilarinin MEDEK Program ¢iktilarini nasil kapsadigini kanitlayiniz. ! 2

MEDEK ¢iktilar1 ve program giktilarimizin tutarliligt Tablo 3.3’teki ¢apraz tablo ile
sunularak uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

Tablo 3.3 Program Ciktilar1 ve MEDEK Ciktilarinin Uyumu

Program Ciktilari

MEDEK |1 |2 |3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10 |11 12 |13 |14 |15 |16 |17
Program

Ciktilar:

(MPC)

MPC 1 S|1S512 121413 [2]1]2 4 5 5 3 2 2 4 5
MPC 2 1|31 1|1 |2]2]3|2]|1 3 4 3 2 2 1 5 5
MPC 3 31212 (314142 ]2]2 5 4 4 4 3 2 3 2
MPC 4 L1 |15 |22 ]1[|1]2 3 2 2 2 3 1 1 1
MPC 5 4121112551322 4 3 4 3 2 2 2 3
MPC 6 212151312 ]3]3]4]5 3 3 2 4 2 3 2 2
MPC 7 1|13 ]1 |3 ]|5]5]|5]3 4 3 3 4 2 2 2 4
MPC 8 212121313 ]13]14|4]|2 3 3 3 3 5 2 3 2
MPC 9 315121212 |2]3]2 3 2 2 5 2 5 4 3
MPC10 | 1 |1 |5 |2 |1 ]1|1]2]3 2 1 1 4 2 1 1 1

Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmigtir.

3.2.1. Her bir program ¢iktisi i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her

bir 0grencinin o program c¢iktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve bu amagla
kurulmus olan olgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari
Ozetleyiniz.

Program ciktilarimiz ile miifredat dersleri matrisi {iniversitemiz Bologna sisteminde
Tiirkge ve Ingilizce olarak kamuoyu ile paylagiimaktadir. Derslerin hangi program
¢iktisina hizmet ettigi bu matris iizerinden goriilebilir.
(https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=
23&curSunit=10099#). Program c¢iktilarinin Ol¢iilmesi, ders i¢i sinavlar (vize/final),
O6devler ve uygulamali performans sinavlart ile yapilmaktadir. Meslek
Yiiksekokulumuzda yapilan smavlar, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi On Lisans
ve Lisans Egitim ve Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

 MEDEK Program Ciktilar1 birebir kullanilabilir.
2 Eger program ¢iktilari, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmissa, bilesen bazinda ayrmtili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90212 993 19 01 -02 . info@medek.org.tr




Dokiiman No:  RP-002
[k Yayn Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 23.12.2025

¥ MEDEK &5 St
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 12/39

3.2.2.

(https://www.alanya.edu.tr/media/kskp3dpr/egitim-ogretim-ve-sinav.pdf ) g¢ercevesinde
belirlenen usullere gére yapilmaktadir. Programlarimizda ara sinav ve final sinavlarinda
ders veren 0gretim elemanlar: tarafindan klasik, ¢oktan se¢meli, bosluk doldurma ya da
buna benzer alternatiflerin birkagimin bir arada oldugu o6lgme yOntemleri
kullanilmaktadir. Uygulamali derslerin  sinavlart teori + wuygulama seklinde
gergeklesebilmektedir. Bunun yaninda &gretim elemanlari {iniversitemiz Ogrenme
Yonetim Sistemi Bilge tizerinde de dokiiman paylagimi yapabilmekte ve kisa sinavlar
uygulayabilmektedirler. Derslerden basarili olan &grencilerin bu ¢iktilara ulastiklar:
diisiiniilmektedir. Derslerin dlgme degerlendirme yontemi, Egitim Ogretim ve Smav
Yonetmeligi'ne gore yapilmaktadir. Buna gore Ogrencilere; ara smav, yartyil sinavi,
biitiinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret smavi yapilmaktadir. Her ders i¢in en az bir
ara smav ve final sinavi yapilir. Bu sinavlar sonunda DC ve daha diisiik not alanlar i¢in
biitiinleme sinavi agilir.

Her bir program ¢iktis1 igin ayri ayrn olmak {izere, o ¢ikt1 ile iligkilendirilebilecek ve o
¢iktinin saglandiginin kanit1 olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci caligmalari, bunlara iligkin yapilan
degerlendirmeler vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ¢iktilart
arasinda nasil bir iliski kurulacagim 6rneklerle agiklayiniz.!

Turizm ve animasyonun temel kuramsal ¢ergevesi ile etik ilkelerine (PC1, PC2, PC6,
PC15) yonelik hazirlanan ara sinav ve final kagitlar ile etik vaka analizi raporlari, 6grenci
sunumlari, 6devler; 6grencilerin yetkinliklerini kanitlayan temel belgelerdir.

Mesleki becerilerin sergilendigi sahne teknikleri, koreografi olusturma, spor ve gocuk
oyunlar1 planlama, makyaj teknikleri (PC10, PC11, PC12) gibi uygulama yogunluklu
ciktilar i¢in ise performans rubrikleri, uygulama video kayitlar1 ve sahne tasarim planlar
somut kanitlar olarak sunulmaktadir.

Ogrencilerin yabanci dil ve iletisim yetkinlikleri (PC3, PC9) sunum degerlendirme
formlan ile belgelenirken; bilisim teknolojileri kullanim1 (PC4) bilgisayar laboratuvar
uygulama ¢iktilar araciligiyla ispatlanmaktadir.

Pecha Kucha gibi yenilik¢i sunum teknikleri i¢eren bireysel ve grup sunumlar ile
aragtirma Odevleri araciligiyla; 6grencilerin baski ve stres altinda calisma (PC7) ile
bireysel ve ekip calismasi (PC8) yetkinlikleri 6l¢iilmekte ve degerlendirilmektedir.
Bunun yani sira yeni 6grencilerimize 2025 yilinda ilk defa anket uygulanarak birim web
sitemizde bu anketin sonuglarina (https:/altsoturizmmyo.alanya.edu.tr/kalite/anketler/)
yer verilmistir. Buna benzer sekilde mezuniyet agamasina gelmis olan 6grencilerimize de
program c¢iktilarina ulagsma diizeyini belirlemeye yonelik anketlerin hazirlanmasi ve
sonuglarin analiz edilmesi ¢alismalarina devam edilmektedir.

Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1.

Kurulan dlgme ve degerlendirme sistemleri araciligiyla, bir 6nceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son U¢ yil i¢inde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek i¢in programla
ilgili yaptigimz stirekli iyilestirme g¢alismalarim kanitlariyla agiklaymiz. Bu kanatlar,
stirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan
sorumlularin, bu uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gerceklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

b

Universitemizin “Siirekli lyilestirme ve Eylem Yonergesi” bu konuda yapiacak

! Bu siire¢ agirlikli olarak sinav, proje, 6dev gibi dgrenci galismalarma dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
gecme basari notlarina dayali 6lgme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.
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4.2.

4.3.

calismalara ¢erceve olusturmaktadir (https://www.alanya.edu.tr/media/3bng2eo0s/yo088-
surekli-iyilestirme-ve-eylem-arastirmasi-yonergesi.pdf ).

Sektor paydaslariyla animasyon programi miifredatinin giincellenmesi ve sektor
ihtiyaglarinin tespit edilerek buna uygun hale getirilmesi amaciyla toplantt yapilmistir.
Bu toplantidan elde edilen veriler dogrultusunda miifredatin giincellenmesine karar
verilmigtir. S6z konusu toplantida giincel ders plani oldugu haliyle kabul edilmis olup
onlimiizdeki donemlerde dis paydaslardan gelen oOneriler ile ders planina dersler
eklenmesi de planlanmaktadir.

Ayrica, ALTSO Turizm MYO binasi igindeki is glivenligi risklerinin tespitinde 6grenci
saghg ve giivenligi gbz oniinde bulundurularak bir risk degerlendirmesi yapilmistir. Bu
kapsamda Animasyon Programina ait dans salonundaki sorunlar da risk raporunda yer
almaktadir. Tespit edilen Oncelikli risk alanlarima yonelik iyilestirme c¢alismalari
baslatilmis olup, ilgili risk raporu hazirlanmistir. Diger taraftan dis paydas fikirlerinin
sistematik olarak alinmasina yonelik anket sistemi gelistirilmis olup bu anketler de ilgili
web sitesinde sonuglariyla birlikte yayimlanmaktadir
(https://altsoturizmmyo.alanya.edu.tr/media/dsllp5fm/dis-paydas-deg-erlendirme-anket-
formu-myo-2.pdf). (.https://altsoturizmmyo.alanya.edu.tr/media/vgubxnc3/dis-paydas-
anket-sonu-altso-turizm-myo.pdf. )

Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
tizere, programin gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, i¢ ve dis paydas geribildirimlerini
dahil ederek, sistematik bir bigimde toplanmig, somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklaymiz. Bu galismalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek
uygulamalari belirtiniz.

Aktif 6grencilere yonelik anketler her y1l diizenli olarak uygulanmaktadir. Bu anketler ve
sonuclarina ait raporlar, programin web sitesinde kamuoyu ve paydaslarin erigimine
sunulmaktadir. Raporlardan elde edilen sonuglar, programin gelistirilmesi ve ders
iceriklerinin  glincellenmesi igin bir yol haritas1 olarak kullanmilmaktadir
(https://altsoturizmmyo.alanya.edu.tr/kalite/anketler/). =~ Bu  kapsamda  belirlenen
iyilestirme maddeleri, bir sonraki akademik yilin planlamalarina dahil edilmis ve ders
icerikleri miifredat giincellemeleri araciligiyla diizenlenmesine karar verilmistir.
Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinda, mezun izleme yontemi aracilifiyla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bigimde toplanmis olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kanitlariyla a¢iklayiniz. Bu ¢aligmalarimizi belgeleyen yontemlerini agiklaymiz ve 6rnek
uygulamalari belirtiniz.

Mezun 6grenci anketlerinden elde edilen veriler sistematik olarak toplanmakta ve somut
bir veri kaynagi olarak kullanilmaktadir
(https://altsoturizmmyo.alanya.edu.tr/kalite/anketler/ ). Bu anket sonuglar1 dogrultusunda
hem ders igerikleri hem de 6grenci etkinlikleri sektoriin ve 6grencilerin ihtiyaglarina gore
planlanmaktadir. Mezunlardan gelen geri bildirimler, miifredat gilincelleme
caligmalarinin ve akademik planlamalarin temel dayanaklarindan birini olusturmaktadir.

Olciit 5. Ogretim Plam

5.1.
5.2.

5.3.

Ogretim planini, Tablo 5.1 ve Tablo 5.2°yi AKTS kredileri ile doldurarak veriniz.

En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve 6gretim planina dahil
edilme siirecini agiklaymiz.

Yiiksekokulumuzda dis paydas toplantilarimiz yapilmakla birlikte heniiz dis paydas
onerileri ile agilan dersimiz bulunmamaktadir. Oniimiizdeki dénemlerde ders planimizin
dis paydas degerlendirilmesine sunulmast ve ders plammin giincellenmesi
planlanmaktadir.

En az 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel
mesleki program/yazilim i¢eren ders/dersler ders/dersleri ve 6gretim planina dahil edilme
stirecini agiklayimiz.
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54.

5.5.

5.6.

Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarin1 saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te acgiklayiniz.

[lgili mesleki dersler tablo 5.3’te agiklanmugtir. Tabloda derslerin hangi program ¢iktisina
(birim program ¢iktis1) (PC) ve programa 6zgii ¢iktilara (POC) hizmet ettigi birlikte
sunulmustur.

Ogretim planinda yer alan tiim derslerin bilgi paketleri (bdliim dis1 dersler dahil),
belirtilen formata uygun olarak, Ek I.1’de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini
acgiklaymiz.

Ogretim planinda yer alan tiim derslerin bilgi paketleri Universitemiz Bologna sistemi
izerinden
(https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=
23&curSunit=10099#) kamuoyu ile dogrudan paylasilmaktadir.

Ogretim planinin &ngoriildiigii bigimde uygulanmasimi giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak i¢in kullanilan yonetim sistemini anlatiniz. !

Ogretim planmin uygulanmasina iliskin birim bazinda heniiz bir komisyonumuz
bulunmamakla birlikte boyle bir komitenin olusturulmasi planlanmaktadir.

! Burada, program yiiriiten boliimiin, boliim baskanlig diizeyinde ve/veya 6gretim elemanlaridan olusan komiteler
araciligryla, onlisans programi 6gretim planinin siirekli gdzetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi

beklenmektedir.
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Tablo 5.1. Ogretim Plam '
Turizm Animasyonu

Ders Adi

Ogretim
Dili

Zorunlu/
Se¢meli
(Z/S)

Kategori

Programa/alana
6zgii mesleki
dersler
(AKTS)

Dis paydas

Onerilerinin dikkate

alindig1 dersler
(AKTS)

Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve
Uygulamali Ders ve/veya giincel mesleki
program/yazilim iceren ders/dersler
(AKTS)

Diger Dersler
(AKTS)

1. Yariy1l

MATA 101
ATATURK
ILKELERI VE
INKILAP TARIHI
I

Tiirkge

(2+0+2 /2)

MBIL 101 BILGI
VE ILETISIM
TEKNOLOJisi

Tiirkce

(2+0+2 /2)

MING 101
INGILIZCE I

Tiirkee

(2+0+2 /2)

MTAN 101
TURIZM
ANIMASYONU I

Tiirkge

(2+0+2 /4)

MTAN 104
MUZIK VE RITIM

Tiirkce

(2+0+2 /4)

MTAN 105
TURK
HALKOYUNLARI
I

Tiirkce

N

(2+2+4 /4)

MTAN 106
DRAMA I

Tiirkee

(2+0+2 /2)

MTDB 101
TURK DiLI I

Tiirkge

(2+0+2 /2)

MTUR 101
GENEL TURIZM

Tiirkce

(3+0+3 /4)

MTUR 105 ETIK

Tiirkce

N| N| N| N

(2+0+2 /2)

MTAN 107
ENGELLILER
ICIN SPOR VE
ANIMASYON

Tiirkge

(2+0+2 /2)

2. Yariyil

MATA 102
ATATURK
ILKELERI VE
INKILAP TARIHI
1l

Tiirkge

(2+0+2 /2)

MING 102
INGILIZCE II

Tiirkge

(2+0+2 /2)

MTAN 201
TURIZM
ANIMASYONU II

Tiirkee

(1+1+2 /4)

MTAN 202 OTEL
ISLETMECILIGI

Tiirkce

(2+0+2 /2)

MTAN 204
MAKYAJ
TEKNIGI

Tiirkee

(2+0+2 /4)

MTAN 206
TURK
HALKOYUNLARI
11

Tiirkee

(2+2+4 /4)

MTAN 207
DRAMA II

Tiirkce

(2+0+2 /4)

MTAN 212
BIREYSEL VE
MTDB 102

Tiirkce

(1+1+2 /2)

' Tablo 5.1, derslerin isimleri ve AKTS’leri igerecek sekilde doldurulmahdir. “X” ile isaretlenen tablolar yetersiz
olarak degerlendirilecektir. Bu tabloda ayni ders birden fazla kategoride (Dis paydas, zorunlu ders vb.)
gosterilebilir.
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TAKIM
SPORLARI

TURK DILI 1T

Tiirkce

(2+0+2 /2)

MTAN 109
TURIZM
COGRAFYASI

Tiirkge

(2+0+2 /2)

KULTUREL
ETKINLIKLER

Tiirkge

(2+0+2 /2)

3. Yanyil

MTAN 301
MODERN DANS

Tiirkce

(1+1+2 /3)

MTAN 302
MALZEME
BILGISI

Tiirkge

(2+0+2 /3)

MTAN 303
KONUSMA
SANATI VE
TEKNIGI I

Tiirkge

(1+1+2 /3)

MTAN 304
KOMEDI
TEKNIGI

Tiirkge

(1+1+2 /4)

MTAN 306
COCUK
ANIMASYONU

Tiirkce

(2+0+2 /2)

MTAN 307
TURIZM
SOSYOLOJisi

Tiirkge

(2+0+2 /2)

MTAN 308
MITOLOJI

Tiirkge

(2+0+2 /2)

MTAN 309 STEP
AEROBIK I

Tiirkce

(2+1+3 /3)

MYDB 301
MESLEKI
YABANCI DIL I

Tiirkce

(3+0+3 /4)

MTAN 310
ILETiSIM

Tiirkge

(2+0+2 /2)

MTAN 311
MESLEKI RUSCA
I

Tiirkge

(2+0+2 /2)

MTAN 313
MESLEKI
ALMANCA

Tiirkce

(2+0+2 /2)

MTAN 314
YASAM BOYU
SPOR

Tiirkge

(2+0+2 /2)

MTAN 315
TOREN VE
KUTLAMALAR

Tiirkee

(2+0+2 /2)

MTAN 316
YONETIM VE
ORGANIZASYON

Tiirkge

(2+0+2 /2)

MTAN 314
SOSYAL
DAVRANIS VE
PROTOKOL

Tiirkee

(2+0+2 /2)

4. Yariyil

SALON
DANSLARI

Tiirkce

(1+1+2 /3)

MIiMIK VE ROL

Tiirkce

(2+0+2 /2)

KONUSMA
SANATI VE
TEKNIGI II

Tiirkce

(1+1+2 /3)

SPOR VE OYUN
BILGISI

Tiirkge

(2+0+2 /2)

SAHNE
TEKNIKLERI VE
KOREOGRAFI

Tiirkge

(1+1+2 /3)

STEP AEROBIK II

Tiirkce

(2+1+3 /3)
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SOSYAL Tiirkge V4
SORUMLULUK (1+142 12)
UYGULAMALARI
TURIZM Tiirkce V4
PAZARLAMASI (3+0+3 /4)
MESLEKI Tiirkce
YABANCI DIL I z (3+0+3/4)
GIRISIMCILIK | Tiirkce S (2+0+2 /2)
MESLEKI RUSCA | Tiirkce S
1 (2+0+2 /2)
DOGA SPORLARI | Tiirkce S (2+0+2 /2)
MESLEKI Tiirkce S
ALMANCA I (24042 72)
SURDURULEBILI | Tiirkce S
R TURIZM (2+0+2 /2)
TEMELBALE  |Tiirkge S
EGZERSIZLERI (2+0+212)
GENC Tiirkge
ANIMASYONU S (2+0+2 72)
Not: Ders sayis1 kadar satir ekleyebilirsiniz!
Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
Turizm Animasyonu
] S
Dersin Son Iki Yariyilda Dersin Tiri
d Dersin Adi Dersi Secen Ogrenci
Kodu Sayisi Sinif Dersi | Laboratuvar | Uygulama | Diger
MTUR 101 |Genel Turizm 127 %100
MTUR 105 |Etik 141 %100
MTAN 101 | Lurizm 148 %100
Animasyonu [
MTAN 104 |Miizik ve Ritim 142 %100
Tiirk 0 o
MTAN 105 Halkoyunlari [ 145 %350 %350
MTAN 106 |Drama I 129 %100
MBIL 101 |Bilei ve lletisim 128 %100
Teknolojisi
MTDB 101 |Tiirk Dili I 59 %100
Atatiirk Tlkeleri ve %100
MATA 101 Inkilap Tarihi I ]
MING 101 |Ingilizce I - %100
Engelliler i¢in
MTAN 107 |Spor ve 126 %100
Animasyon
MTAN 201 | TWizm 106 %100
Animasyonu Il
MTAN 202 |Otel Isletmeciligi 108 %100
MTAN 204 |Makyaj Teknigi 100 %50 %50
Tiirk 0 o
MTAN 206 Halkoyunlari IT 113 %350 %350
MTAN 207 |Drama II 100 %100
MTAN 212 |Bireysel ve Takim 102 %50 %50
Sporlari
MTDB 102 |Tiirk Dili I 102 %100
Atatiirk Tlkeleri ve %100
MATA 102 Inkilap Tarihi II ]
MING 102 |ingilizce II - %100
1 0,
MTAN 109 | I41iZm 78 /0100
Cografyasi

! Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 smif dersi, %25 laboratuvar gibi)
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Kiiltiirel o
Etkinlikler 39 /0100
MTAN 301 |Modern Dans 49 %350 %50
MTAN 302 |Malzeme Bilgisi 45 %100
0 0
MTAN 303 Konusm.aH Sanatl 56 %350 %50
ve Teknigi [
MTAN 304 |Komedi Teknigi 42 %350 %50
MTAN 306 |G °SUK 41 %100
Animasyonu
MTAN 307 |furizm 54 %100
Sosyolojisi
MTAN 308 |Mitoloji 44 %100
MTAN 309 |Step Aerobik I 46 %75 %25
MYDB 301 I\D/[ifl’sllekl Yabanci 50 %100
MTAN 311 |Mesleki Rusca I 41 %100
MTAN 313 i\/leslekl Almanca 38 %100
MTAN 401 |Salon Danslar1 35 %350 %50
MTAN 402 |Mimik ve Rol 36 %100
V) 0
MTAN 404 Konusm.aH Sanatl 41 %350 %50
ve Teknigi I1
MTAN 405 |Spor ve Oyun ) %100
Bilgisi
1 1 0, V)
MTAN 407 Sahne Teknikleri 41 %350 %350
ve Koreografi
MTAN 410 |Step Aerobik II 40 %75 %25
MYDB 401 | Mesleki Yabanci 39 %100
Dil 11
MTUR 404 | 1ur1zm 46 %100
Pazarlamasi
Sosyal %50 %350
MTAN 418 |Sorumluluk 29
Uygulamalar1
MTAN 412 |Mesleki Rusca II 47 %100
MTAN 414 ll\l/[eslekl Almanca 39 %4100

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim c¢iktilarini saglayan mesleki dersler

Turizm Animasyonu

Osreti Zorunlu/ Programa/alana 6zgii 6grenim
Ders Adi %elt m Se¢meli | ciktilarini saglayan mesleki derslerin Program Ciktis'
o Z/S) T | [ AKTS
1. Yariy1l
Tirkce PC1: Turizm alanindaki baslica kuramlari, olgulari, kavramlar
MTUR 101 7 3 4 ve siirdiiriilebilir turizmin ilkelerini temel diizeyde ifade eder.
Genel POC1. Turizm animasyonu ile ilgili temel konulan ve
Turizm kavramlari agiklar.
Tirkce PC2: Turizm animasyonu ile ilgili temel kavramlar1 tanimlar;
mesleki standartlarini ve etik ilkelerini agiklar.
PC15: Milli, kiiltiirel ve etik degerlere baghdir; bu degerlerin
7 2 2 korunmas: ve siirekliligi i¢in kiiltiirel tastyicilik gorevini
benimser.
POCQ2. Uluslararasi farkhiliklara duyarl, etik ilkelere bagh ve
MTUR misafir gereksinimlerine uygun animasyon etkinlikleri
1015Etik organize eder.
MTAN 101 Tiirkge 7 2 4 PC2: Turizm animasyonu ile ilgili temel kavramlar1 tanimlar;
Turizm mesleki standartlarini ve etik ilkelerini agiklar.

! Olgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarin dersle olan iliski bu siitunda yazilmalidir.
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Animasyonu PCS5: Teorik alan bilgilerini uygulamada kullanabilme becerisi
I kazanir.

POC1. Turizm animasyonu ile ilgili temel konulari ve
kavramlari agiklar.

POC2. Uluslararasi farkhliklara duyarls, etik ilkelere bagh ve
misafir gereksinimlerine uygun animasyon etkinlikleri
organize eder.

POC3. Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik, spor aktiviteleri gibi animasyon etkinliklerini
planlayarak uygular.

Tirkce PC11: Sahne araglant teknik bilgisi, makyaj teknikleri,
konusma sanat1 ve teknigi, komedi teknigi, hareket, ritim ve
dans teknikleri ile uyarlama tekniklerini bilir ve uygular.
PC12: Dans, miizikal vb. animasyon etkinlikleri i¢in gerekli
sahne diizenlemesini yapar, spor ve oyun bilgisi tekniklerini
V4 2 0 2 4 kullanarak koreografi olusturur.

POC4. Turizm animasyon etkinlikleri igin gerekli makyaj,
komedi, ritim ve dans tekniklerini kullanir.

MTAN 104 POCS5. Dans, miizikal vb. gésteriler igin koreografi olusturarak
Miizik ve gosterilere uygun sahne diizenlemesi yapar.
Ritim

Tiirkge PC12: Dans, miizikal vb. animasyon etkinlikleri i¢in gerekli

sahne diizenlemesini yapar, spor ve oyun bilgisi tekniklerini
kullanarak koreografi olusturur.

PC15: Milli, kiiltiirel ve etik degerlere baghdir; bu degerlerin
korunmas: ve siirekliligi i¢in kiiltiirel tastyicilik gorevini

MTAN 105 benimser.

Tirk 7 2 2 4 4 POC3. Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
Halkoyunlar1 aerobik, spor aktiviteleri gibi animasyon etkinliklerini
I planlayarak uygular.

POC4. Turizm animasyon etkinlikleri i¢in gerekli makyaj,
komedi, ritim ve dans tekniklerini kullanir.
POCS5. Dans, miizikal vb. gosteriler igin koreografi olusturarak
gosterilere uygun sahne diizenlemesi yapar.

Tiirkge PC10: Dans, tiyatro, gocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik gibi spor aktiviteleri ile animasyon etkinliklerini
planlar ve uygular.

PC11: Sahne araglart teknik bilgisi, makyaj teknikleri,
konusma sanat1 ve teknigi, komedi teknigi, hareket, ritim ve
Z 2 0 2 2 dans teknikleri ile uyarlama tekniklerini bilir ve uygular.
POC3. Dans, tiyatro, cocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik, spor aktiviteleri gibi animasyon etkinliklerini
planlayarak uygular.

POC4. Turizm animasyon etkinlikleri iin gerekli makyaj,
komedi, ritim ve dans tekniklerini kullanir.

MTAN 106
Drama [

Tirkce PC3: Tiirkge ve yabanci dillerde kendisini giinliik hayatta ve
mesleki anlamda ifade edebilir.

PC9: Konuklar ve is birligi yaptig1 kisilerle yazili ve sozli
Z 2 0 2 2 iletisim yoluyla etkili iletisim kurar.

POC2. Uluslararasi farkhiliklara duyarl, etik ilkelere bagl ve
MING misafir gereksinimlerine uygun animasyon etkinlikleri
Ingilizce I organize eder.

Tiirkce PC13: Uluslararast farkliliklara duyarli ve konuklarn
ozelliklerine uygun animasyon etkinlikleri organize eder.
POC2. Uluslararasi farkhliklara duyarls, etik ilkelere bagh ve
S misafir gereksinimlerine uygun animasyon etkinlikleri
organize eder.

POC3. Dans, tiyatro, cocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik, spor aktiviteleri gibi animasyon etkinliklerini
planlayarak uygular.

Engelliler
icin Spor ve
Animasyon

2. Yanyil

MTAN 201 Tiirkge PC6: Alani ile ilgili gelismeleri takip ederek sorunlara ¢6ziim
Turizm oOnerileri gelistirir.

Animasyonu PC10: Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
11 aerobik gibi spor aktiviteleri ile animasyon etkinliklerini
planlar ve uygular.

POC1. Turizm animasyonu ile ilgili temel konulari ve
kavramlari agiklar.

POC2. Uluslararas: farkhiliklara duyarl, etik ilkelere bagl ve
misafir gereksinimlerine uygun animasyon etkinlikleri
organize eder.
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POC3. Dans, tiyatro, cocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik, spor aktiviteleri gibi animasyon etkinliklerini
planlayarak uygular.

MTAN 202
Otel

Isletmeciligi

Tirkce

PC7: Is yogunlugu, baski ve stres altinda calisabilme
yetenegine sahiptir.

PC8: Bireysel ve ekip iiyesi olarak sorumluluk alir ve is birligi
icinde ¢alisir.

POCI1. Turizm animasyonu ile ilgili temel konulari ve
kavramlari agiklar.

POC?2. Uluslararasi farkhliklara duyarls, etik ilkelere bagh ve
misafir gereksinimlerine uygun animasyon etkinlikleri
organize eder.

MTAN 204

Makyaj
Teknigi

Tirkce

PC11: Sahne araglann teknik bilgisi, makyaj teknikleri,
konusma sanat1 ve teknigi, komedi teknigi, hareket, ritim ve
dans teknikleri ile uyarlama tekniklerini bilir ve uygular.
POC4. Turizm animasyon etkinlikleri igin gerekli makyaj,
komedi, ritim ve dans tekniklerini kullanir.

MTAN 206
Tirk

Halkoyunlari

II

Tirkce

PC12: Dans, miizikal vb. animasyon etkinlikleri i¢in gerekli
sahne diizenlemesini yapar, spor ve oyun bilgisi tekniklerini
kullanarak koreografi olusturur.

PC15: Milli, kiiltiirel ve etik degerlere baghdir; bu degerlerin
korunmas: ve siirekliligi i¢in kiiltiirel tastyicilik gorevini
benimser.

POC3. Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik, spor aktiviteleri gibi animasyon etkinliklerini
planlayarak uygular.

POC4. Turizm animasyon etkinlikleri igin gerekli makyaj,
komedi, ritim ve dans tekniklerini kullanir.

POCS5. Dans, miizikal vb. gésteriler igin koreografi olusturarak
gosterilere uygun sahne diizenlemesi yapar.

MTAN 207
Drama II

Tiirkge

PC10: Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik gibi spor aktiviteleri ile animasyon etkinliklerini
planlar ve uygular.

PC11: Sahne araglann teknik bilgisi, makyaj teknikleri,
konusma sanat1 ve teknigi, komedi teknigi, hareket, ritim ve
dans teknikleri ile uyarlama tekniklerini bilir ve uygular.
POC3. Dans, tiyatro, cocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik, spor aktiviteleri gibi animasyon etkinliklerini
planlayarak uygular.

POC4. Turizm animasyon etkinlikleri igin gerekli makyaj,
komedi, ritim ve dans tekniklerini kullanir.

MTAN 212
Bireysel ve
Takim
Sporlar1

Tirkce

PC10: Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik gibi spor aktiviteleri ile animasyon etkinliklerini
planlar ve uygular.

POC3. Dans, tiyatro, cocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik, spor aktiviteleri gibi animasyon etkinliklerini
planlayarak uygular.

MING 102
Ingilizce II

Tirkce

PC3: Tiirkce ve yabanci dillerde kendisini giinliik hayatta ve
mesleki anlamda ifade edebilir.

PC9: Konuklar ve is birligi yaptig1 kisilerle yazili ve sozli
iletisim yoluyla etkili iletisim kurar.

POC2. Uluslararas: farkhiliklara duyarl, etik ilkelere bagh ve
misafir gereksinimlerine uygun animasyon etkinlikleri
organize eder.

Turizm
Cografyasi

Tiirkge

PC1: Turizm alanindaki baslica kuramlari, olgulari, kavramlari
ve siirdiiriilebilir turizmin ilkelerini temel diizeyde ifade eder.
POC1. Turizm animasyonu ile ilgili temel konulari ve
kavramlari agiklar.

3. Yanyil

MTAN 301

Modern Dans

Tiirkge

PC11: Sahne araglann teknik bilgisi, makyaj teknikleri,
konusma sanat1 ve teknigi, komedi teknigi, hareket, ritim ve
dans teknikleri ile uyarlama tekniklerini bilir ve uygular.
PC12: Dans, miizikal vb. animasyon etkinlikleri i¢in gerekli
sahne diizenlemesini yapar, spor ve oyun bilgisi tekniklerini
kullanarak koreografi olusturur.

POC3. Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik, spor aktiviteleri gibi animasyon etkinliklerini
planlayarak uygular.

POC4. Turizm animasyon etkinlikleri igin gerekli makyaj,
komedi, ritim ve dans tekniklerini kullanir.

POCS5. Dans, miizikal vb. gosteriler igin koreografi olusturarak
gosterilere uygun sahne diizenlemesi yapar.
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MTAN 302
Malzeme
Bilgisi

Tirkce

PC11: Sahne araglart teknik bilgisi, makyaj teknikleri,
konusma sanati ve teknigi, komedi teknigi, hareket, ritim ve
dans teknikleri ile uyarlama tekniklerini bilir ve uygular.
PC16: Animatorlik mesleginin gerektirdigi kisisel bakim ve
hijyen kurallarmi bilir ve uygular.

POC4. Turizm animasyon etkinlikleri igin gerekli makyaj,
komedi, ritim ve dans tekniklerini kullanir.

POCS. Dans, miizikal vb. gosteriler i¢in koreografi olusturarak
gosterilere uygun sahne diizenlemesi yapar.

MTAN 303
Konusma
Sanati1 ve
Teknigi |

Tirkce

PC3: Tiirk¢e ve yabanci dillerde kendisini giinliik hayatta ve
mesleki anlamda ifade edebilir.

PC9: Konuklar ve is birligi yaptig1 kisilerle yazili ve sozli
iletisim yoluyla etkili iletisim kurar.

PC11: Sahne araglann teknik bilgisi, makyaj teknikleri,
konusma sanat1 ve teknigi, komedi teknigi, hareket, ritim ve
dans teknikleri ile uyarlama tekniklerini bilir ve uygular.
POC1. Turizm animasyonu ile ilgili temel konulari ve
kavramlari agiklar.

POC4. Turizm animasyon etkinlikleri i¢in gerekli makyaj,
komedi, ritim ve dans tekniklerini kullanir.

MTAN 304
Komedi
Teknigi

Tiirkge

PC10: Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik gibi spor aktiviteleri ile animasyon etkinliklerini
planlar ve uygular.

PC11: Sahne araglart teknik bilgisi, makyaj teknikleri,
konusma sanat1 ve teknigi, komedi teknigi, hareket, ritim ve
dans teknikleri ile uyarlama tekniklerini bilir ve uygular.
POC3. Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik, spor aktiviteleri gibi animasyon etkinliklerini
planlayarak uygular.

POC4. Turizm animasyon etkinlikleri i¢in gerekli makyaj,
komedi, ritim ve dans tekniklerini kullanir.

MTAN 306
Cocuk
Animasyonu

Tiirkge

PC10: Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik gibi spor aktiviteleri ile animasyon etkinliklerini
planlar ve uygular.

PC13: Uluslararas1 farklihklara duyarlh ve konuklarin
6zelliklerine uygun animasyon etkinlikleri organize eder.
POC2. Uluslararasi farkhiliklara duyarl, etik ilkelere bagh ve
misafir gereksinimlerine uygun animasyon etkinlikleri
organize eder.

POC3. Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik, spor aktiviteleri gibi animasyon etkinliklerini
planlayarak uygular.

MTAN 307
Turizm
Sosyolojisi

Tirkce

PC1: Turizm alanindaki baslica kuramlari, olgulari, kavramlari
ve siirdiiriilebilir turizmin ilkelerini temel diizeyde ifade eder.
PC15: Milli, kiiltiirel ve etik degerlere baghdir; bu degerlerin
korunmas: ve siirekliligi i¢in kiiltiirel tastyicilik gorevini
benimser.

POCI1. Turizm animasyonu ile ilgili temel konulari ve
kavramlari agiklar.

POC2. Uluslararasi farkhliklara duyarls, etik ilkelere bagh ve
misafir gereksinimlerine uygun animasyon etkinlikleri
organize eder.

MTAN 308
Mitoloji

Tiirkge

PC11: Sahne araglann teknik bilgisi, makyaj teknikleri,
konusma sanat1 ve teknigi, komedi teknigi, hareket, ritim ve
dans teknikleri ile uyarlama tekniklerini bilir ve uygular.
PC15: Milli, kiiltiirel ve etik degerlere baghdir; bu degerlerin
korunmasi ve sirekliligi i¢in kiltiirel tasiyicilik gorevini
benimser.

POC1. Turizm animasyonu ile ilgili temel konulari ve
kavramlari agiklar.

POCS. Dans, miizikal vb. gosteriler igin koreografi olusturarak
gosterilere uygun sahne diizenlemesi yapar.

MTAN 309
Step Aerobik
I

Tiirkge

PC10: Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik gibi spor aktiviteleri ile animasyon etkinliklerini
planlar ve uygular.

PC12: Dans, miizikal vb. animasyon etkinlikleri i¢in gerekli
sahne diizenlemesini yapar, spor ve oyun bilgisi tekniklerini
kullanarak koreografi olusturur.

POC3. Dans, tiyatro, cocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik, spor aktiviteleri gibi animasyon etkinliklerini
planlayarak uygular.

POC4. Turizm animasyon etkinlikleri i¢in gerekli makyaj,
komedi, ritim ve dans tekniklerini kullanir.
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MYDB
301Mesleki
Yabanci Dil I

Tirkce

PC3: Tiirk¢e ve yabanc dillerde kendisini giinliik hayatta ve
mesleki anlamda ifade edebilir.

PC9: Konuklar ve is birligi yaptig1 kisilerle yazili ve sozli
iletisim yoluyla etkili iletisim kurar.

PC13: Uluslararas1 farklihklara duyarlh ve konuklarin
ozelliklerine uygun animasyon etkinlikleri organize eder.
POC2. Uluslararas: farkhiliklara duyarli, etik ilkelere bagh ve
misafir  gereksinimlerine uygun animasyon etkinlikleri
organize eder.

Se¢meli Ders
I Mesleki
Almanca [

Tirkce

PC3: Tiirk¢e ve yabanci dillerde kendisini giinliik hayatta ve
mesleki anlamda ifade edebilir.

PC9: Konuklar ve is birligi yaptig1 kisilerle yazili ve sozli
iletisim yoluyla etkili iletisim kurar.

PC13: Uluslararas1 farklihklara duyarlh ve konuklarin
6zelliklerine uygun animasyon etkinlikleri organize eder.
POC2. Uluslararas: farkhiliklara duyarl, etik ilkelere bagh ve
misafir gereksinimlerine uygun animasyon etkinlikleri
organize eder.

Se¢meli Ders
II Mesleki
Ruscal

Tirkce

PC3: Tiirk¢e ve yabanci dillerde kendisini giinliik hayatta ve
mesleki anlamda ifade edebilir.

PC9: Konuklar ve is birligi yaptig1 kisilerle yazili ve sozli
iletisim yoluyla etkili iletisim kurar.

PC13: Uluslararas1 farklihklara duyarlh ve konuklarin
6zelliklerine uygun animasyon etkinlikleri organize eder.
POC2. Uluslararas: farkhiliklara duyarl, etik ilkelere bagh ve
misafir gereksinimlerine uygun animasyon etkinlikleri
organize eder.

4. Yartyil

MTAN 401
Salon
Danslari

Tiirkge

PC11: Sahne araglann teknik bilgisi, makyaj teknikleri,
konusma sanat1 ve teknigi, komedi teknigi, hareket, ritim ve
dans teknikleri ile uyarlama tekniklerini bilir ve uygular.
PC12: Dans, miizikal vb. animasyon etkinlikleri i¢in gerekli
sahne diizenlemesini yapar, spor ve oyun bilgisi tekniklerini
kullanarak koreografi olusturur.

POC3. Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik, spor aktiviteleri gibi animasyon etkinliklerini
planlayarak uygular.

POC4. Turizm animasyon etkinlikleri igin gerekli makyaj,
komedi, ritim ve dans tekniklerini kullanir.

POCS5. Dans, miizikal vb. gosteriler igin koreografi olusturarak
gosterilere uygun sahne diizenlemesi yapar.

MTAN 402
Mimik ve Rol

Tiirkge

PC11: Sahne araglart teknik bilgisi, makyaj teknikleri,
konusma sanat1 ve teknigi, komedi teknigi, hareket, ritim ve
dans teknikleri ile uyarlama tekniklerini bilir ve uygular.
POC3. Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik, spor aktiviteleri gibi animasyon etkinliklerini
planlayarak uygular.

POC4. Turizm animasyon etkinlikleri i¢in gerekli makyaj,
komedi, ritim ve dans tekniklerini kullanir.

MTAN 404
Konusma
Sanati ve
Teknigi I

Tiirkge

PC3: Tiirkge ve yabanci dillerde kendisini giinliik hayatta ve
mesleki anlamda ifade edebilir.

PC9: Konuklar ve is birligi yaptig1 kisilerle yazili ve sozli
iletisim yoluyla etkili iletisim kurar.

PC11: Sahne araglarnt teknik bilgisi, makyaj teknikleri,
konusma sanat1 ve teknigi, komedi teknigi, hareket, ritim ve
dans teknikleri ile uyarlama tekniklerini bilir ve uygular.
POCI1. Turizm animasyonu ile ilgili temel konulari ve
kavramlari agiklar.

POC4. Turizm animasyon etkinlikleri igin gerekli makyaj,
komedi, ritim ve dans tekniklerini kullanir.

MTAN 405
Spor ve Oyun
Bilgisi

Tirkce

PC10: Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik gibi spor aktiviteleri ile animasyon etkinliklerini
planlar ve uygular.

PC12: Dans, miizikal vb. animasyon etkinlikleri i¢in gerekli
sahne diizenlemesini yapar, spor ve oyun bilgisi tekniklerini
kullanarak koreografi olusturur.

POC3. Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik, spor aktiviteleri gibi animasyon etkinliklerini
planlayarak uygular.

MTAN 407
Sahne
Teknikleri ve
Koreografi

Tirkce

PC11: Sahne araglarnt teknik bilgisi, makyaj teknikleri,
konusma sanati ve teknigi, komedi teknigi, hareket, ritim ve
dans teknikleri ile uyarlama tekniklerini bilir ve uygular.
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PC12: Dans, miizikal vb. animasyon etkinlikleri i¢in gerekli
sahne diizenlemesini yapar, spor ve oyun bilgisi tekniklerini
kullanarak koreografi olusturur.

POC4. Turizm animasyon etkinlikleri iin gerekli makyaj,
komedi, ritim ve dans tekniklerini kullanir.

POCS5. Dans, miizikal vb. gosteriler igin koreografi olusturarak
gosterilere uygun sahne diizenlemesi yapar.

MTAN 410 Tirkce PC10: Dans, tiyatro, ¢ocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
Step Aerobik aerobik gibi spor aktiviteleri ile animasyon etkinliklerini
11 planlar ve uygular.

PC12: Dans, miizikal vb. animasyon etkinlikleri i¢in gerekli
sahne diizenlemesini yapar, spor ve oyun bilgisi tekniklerini
V4 2 1 3 3 kullanarak koreografi olusturur.

POC3. Dans, tiyatro, cocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-
aerobik, spor aktiviteleri gibi animasyon etkinliklerini
planlayarak uygular.

POC4. Turizm animasyon etkinlikleri igin gerekli makyaj,
komedi, ritim ve dans tekniklerini kullanir.

MYDB 401 Tiirkge PC3: Tiirk¢e ve yabanci dillerde kendisini giinliik hayatta ve
Mesleki mesleki anlamda ifade edebilir.
Yabanci Dil I1 PC9: Konuklar ve is birligi yaptig: kisilerle yazili ve sozlii
iletisim yoluyla etkili iletisim kurar.
Z 3 0 3 4 PC13: Uluslararas1 farklihklara duyarlh ve konuklarin

6zelliklerine uygun animasyon etkinlikleri organize eder.
POC2. Uluslararas: farkhiliklara duyarl, etik ilkelere bagh ve
misafir gereksinimlerine uygun animasyon etkinlikleri
organize eder.

MTAN 414 Tirkce PC3: Tiirkge ve yabanci dillerde kendisini giinlilk hayatta ve
Se¢meli Ders mesleki anlamda ifade edebilir.
I Mesleki PC9: Konuklar ve is birligi yaptig: kisilerle yazili ve sozlii
Almanca Il iletisim yoluyla etkili iletisim kurar.

S 2 0 0 2 PC13: Uluslararas: farklihklara duyarlh ve konuklarin

6zelliklerine uygun animasyon etkinlikleri organize eder.
POC2. Uluslararas: farkhiliklara duyarl, etik ilkelere bagh ve
misafir gereksinimlerine uygun animasyon etkinlikleri
organize eder.

MTAN 412 Tirkce PC3: Tiirkge ve yabanci dillerde kendisini giinliik hayatta ve
Se¢meli Ders mesleki anlamda ifade edebilir.
II Mesleki PC9: Konuklar ve is birligi yaptig: kisilerle yazili ve sozlii
Rusga II iletisim yoluyla etkili iletisim kurar.

S 2 0 0 2 PC13: Uluslararas: farklihklara duyarlh ve konuklarin

6zelliklerine uygun animasyon etkinlikleri organize eder.
POC2. Uluslararasi farkhliklara duyarls, etik ilkelere bagh ve
misafir gereksinimlerine uygun animasyon etkinlikleri
organize eder.

Not: Ders sayis1 kadar satir ekleyebilirsiniz!

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1. Tablo 6.1’i doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli,
yar1 zamanli ve ek gorevli tim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir.

6.1.2. Tablo 6.1’¢ gore 6gretim kadrosunun egitim Ogretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle ylikiimlii olan dgretim elemanlarimin
Ozet 6zgecmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de veriniz.
Turizm Animasyonu programinda 2 dgretim gorevlisi ve 1 6gretim iiyesi bulunmaktadir.
Dr. Ogretim Uyesi Mehmet Bilgin KARADEMIR, Gaziantep Universitesi, Tiirk Musikisi
Devlet Konservatuvar1 Tiirk Halk Oyunlar1 Béliimii lisans, Diizce Universitesi Saglik
Bilimleri Enstitiisii Beden Egitimi ve Spor (Tezli) (Kocaeli Univ. Ortak) yiiksek lisans,
Akdeniz Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Spor Yéneticiligi doktora mezunudur
(Kanit 6.2.1.1

(https://akademik.yok.gov.tr/Akademik Arama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?isl
em=direct&authorld=C9A4A107549BAS51B ).
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6.2.

6.3.

6.4.

Ogr. Gor. Celal GORGULUER, Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Beden
Egitimi ve Spor Boliimii Lisans, Selguk Universitesi, Saglik Bilimleri Enstitiisii Beden
Egitimi ve Spor (Tezli) yiksek lisans mezunudur (Kamt 6.2.1.2
(https://akademik.yok.gov.tr/Akademik Arama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?isl
em=direct&authorld=DADCE17E8F2BA3CB ).

Ogr. Gor. Batikan Yunus Can GULSEN, Akdeniz Universitesi Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu Beden Egitimi Ogretmenligi Boliimii lisans, Ankara Yildirrm Beyazit
Universitesi, Saglik Bilimleri Enstitiisii Beden Egitimi ve Spor (Tezli) yiiksek lisans
mezunudur (Kanit 6.2.1.3
(https://akademik.yok.gov.tr/Akademik Arama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?isl
em=direct&authorld=7DB4D0A653A31D0A ).

Ogretim kadromuzun tamammmin spor ve animasyon ile ilgili lisans, yiiksek lisans ve
doktora boliimlerinden mezun olmasi, turizm animasyonunda ders verebilme
yeterliliklerini kamitlar niteliktedir. Ilaveten sektorel tecriibeleri de bu yeterlilikleri
desteklemektedir.

Ogretim elemanlarina yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarini agiklayiniz ve
stirecin adil ve seffaf sekilde yiiriitiildiigiine dair kanitlar1 sununuz.

Yiiksekokulumuz, akademik personelinin bilimsel iiretimini ve egitim kalitesini artirmak
amaciyla tesvik ve ddiillendirme sistemi yiiriitmektedir. Bu sistem bilimsel yayinlar, proje
katilimlar1 ve mesleki gelisim faaliyetlerini esas alarak bagariy1 6diillendirmeyi hedefler.
Universitemiz mevzuatia uygun olarak isletilen siirec, tam seffaflik ve adil bilimsel
ilkelere dayanir. Basvuru kriterleri ve degerlendirme siiregleri tiim personelimizin
erisimine acgik olup, basvurular akademik komisyonlarca objektif kriterlere gore
puanlanir. Siirecin seffaflig1 degerlendirme raporlari, komisyon tutanaklari ve sonuglarin
diizenli ilani ile kayit altina alinarak glivence saglanir.

Kanat: https://pdb.alanya.edu.tr/media/zffdoknn/g%C3%BCncel-akademik-
te%C5%9Fvik-%C3%B6dene%C4%9Fi-y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Ogretim elemam atama ve yiikseltme kriterlerinin sistemsel siirdiiriilebilirligini goz
Oniine alarak agiklayiniz.

Ogretim elemam atama ve yiikseltme kriterleri Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Atama ve  Yikseltme Yonergesi ile dilizenlenmektedir (Kanmit 6.3.1.
https://www.alanya.edu.tr/media/ng11wgjv/akademik-y%C3%BCkseltme-ve-atama-
kriterleri.pdf). Bu kriterler YOK’iin degisiklikleri durumunda ve iiniversite senatosu
kararina bagli olarak giincellenmektedir. Seffaflik ve sistemsel siirdiiriilebilirligi
saglamak i¢in her 6gretim elemanima ayni bi¢imde diizenlenmis formlar ile basvurular
saglanmaktadir (Kanit 6.3.1. https://www.alanya.edu.tr/media/ngllwgjv/akademik-
v%C3%BCkseltme-ve-atama-kriterleri.pdf; Kanit 6.3.2.
https://pdb.alanya.edu.tr/akademik-personel/akademik-yukseltme-atama-formlari/ )
Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programu yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli,
yart zamanl ve ek gorevli tiim Ogretim iiyeleri ve dgretim gorevlileri yer almalidir.
Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin
nasil yiritildiigiini agiklaymiz.

Turizm Animasyonu Programi biinyesinde gérev yapan 6gretim elemanlar1 Tablo 6.2°de
listelenmigstir. Ders dagilim siireci, 6gretim elemanlarmin lisans ve lisansiistli egitimleri
sirasinda aldiklart dersler ve uzmanlik alanlari esas alinarak yiiriitilmektedir. Ayrica,
Ogretim elemanlarinin ilgili alanlardaki akademik yayinlari, sertifikalar1 ve katildiklar
egitimler de yetkinliklerinin belirlenmesinde 6nemli bir kriter teskil etmektedir. Adil ve
seffaf bir gorevlendirme siireci adina, donem basinda Ggretim elemanlarinin ders
tercihleri almmaktadir. Ayni derse birden fazla talep olmasi durumunda, ilgili derse
yonelik akademik yetkinlikler esas alinarak degerlendirme yapilmaktadir.
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Turizm Animasyonu

Ogretim Elemaninm Ad1'

Unvam

Deneyim Siiresi, Y1l

Kamu/
Sanayi
Deneyimi

Ogretim Bu
Deneyimi

Kurumdaki
Deneyimi

Mehmet Bilgin KARADEMIR

Dr. Ogretim
Uyesi

24

18 9

Celal GORGULUER

Ogretim
Gorevlisi

41

11 6

Batikan Yunus Can GULSEN

Ogretim
Gorevlisi

5

5 5

Not: Tabloyu doldururken satir ekleyebilirsiniz!

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Turizm Animasyonu

Ogretim Elemaninin
Ad1 Soyad1 (Unvani)

Verdigi Dersler

Toplam Etkinlik Dagilimis®

(Dersin Kodu/ Kredisi/ Dénemi/
Yil)?

Ogretim

Aragtirma* Diger

Mehmet Bilgin
KARADEMIR
(Dr. Ogretim Uyesi

Salon Danslari
401/2/Bahar/2025)
Sahne Teknikleri ve Koreografi
(MTAN 407/2/Bahar/2025)

Tirk Halk Oyunlart II (MTAN
206/4/Bahar/2025)
Miizik  ve  Ritim
104/2/Giiz/2025)
Tirk Halk Oyunlart I (MTAN
105/4/Giiz/2025)
Cocuk  Animasyonu
306/2/Giiz/2025)
Komedi Teknigi
304/2/Giiz/2025)
Modem Dans
301/2/Giiz/2025)

(MTAN

(MTAN

(MTAN
(MTAN

(MTAN

%30

%70

4 (Makale),10
(Bildiri), 5 (Kitap
Béliimii)

Celal GORGULUER
(Ogretim Gorevlisi)

Bireysel ve Takim Sporlar1 (MTAN
212/2/Bahar/2025)

Engeliler i¢in Animasyon ve Spor
(MTAN 107/2/Giiz/2025)

Spor ve Oyun Bilgisi (MTAN
405/2/Bahar/2025)

%100

Batlkal}. Yunus Can
GULSEN
(Ogretim Gorevlisi)

Sosyal Sorumluluk Uygulamalar
(MTAN 418/2/Bahar/2025)
Step Aerobik I
410/3/Bahar/2025)

Turizm Animasyonu II (MTAN
201/2/Bahar/2025)

(MTAN

%100

! Tabloyu programdaki her gretim eleman igin doldurunuz.

2 Her 6gretim eleman: igin son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil)

siralayimiz.

3 Btkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemanmin son iki donemde toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde
olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1 igin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders

sayis1 / (Verilen Toplam Ders Sayist + Toplam Arastirma Faaliyet Sayis1)) x 100
4 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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Drama II (MTAN
207/2/Bahar/2025)

Malzeme Bilgisi (MTAN
302/2/Giiz/2025)

Turizm Animasyonu I (MTAN
101/2/Giiz/2025)

Step Aerobik 1 (MTAN
309/3/Giiz/2025)

Drama I (MTAN 106/2/Giiz/2025)

Olgiit 7. Altyap

7.1.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereglerin program egitim amaclaria ve program
¢iktilarina ulasmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca
programi yliriiten boliimiin kendi altyapisi degil, program o&grencileri icin destek

boliimlerinde kullanilan altyap: da irdelenmelidir.

Yiksekokulumuz Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ile ayn1 binay1 paylagmaktadir.
Tablo 7.1°de binamizda kullandigimiz derslikler ve donanimlara iligkin ayrintili bilgiler
sunulmaktadir.
Tablo 7.1. Ogretim icin Kullanilan Simiflar ve Donanim

Derslikler?
Donam
m A2 |A1[D20[A1| D20 |D20 (D20 |D20| D30 |(D32| D30 D30 D11 D11 D10 A2 Al R105 M10
Taeit |05 [04P Jo|8 P B B |2 o |3 5 0 1 3 06 |05 |o "
Am |A [Ders|A | Ders |Ders|Ders|Ders| Ders |Ders| Ders | Ders | Ders | Ders | Ders | A A raTISOMut
fi mfi|lik |mfi| lik lik |lik |lik lik lik lik lik lik lik lik mfi | mfi fak
fapas‘t 78 56 92| 64 |56 l64 |56 |- | |- - 56 |56 |56 |78 |-
Kiirsii 1 1 |1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0
L T T T T U | U U AN A S TN SN A SN N A S A W O
yon
Al o o o lo o oo o o o |o o |o |o |o o o o
tahta
Yaz1 1 1 |1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0
Tahtasi
(Sabit)
Yaz1
Tahtast o o o {0 o o o |o o o |o |o |o |o |o o o o
(Hareke
i)
Grup
Askilik 0 0 [0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Projeksi | 1 1 |1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0
yon
Perdesi
Bigisay |0 P 0 [0 Jo Jofo [o Jo o o Jo JTo Jo Jo o Jo Jo
ar
Bilgisay
ar 0 0 [0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Masasi
Koltuk 1 1 |1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0
Masa 1 1 |1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0
Kolc¢akl 0 0 [0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1
Sandaly
e
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7.1.2. Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereglerini Ek 1.3’te
veriniz ve bu arag-gereglerin 6nlisans egitiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.
Binamizda iki adet bilgisayar laboratuvari bulunmakta olup donamimlan1 Ek 1.3’te
sunulmustur.
7.2.  Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda
anlatiniz.
Binamizda bir adet konferans salonu bulunmakta olup burada cesitli toplantilar
gergeklestirilmektedir.  Ayrica, yilksekokulumuz bahgesi Ogrencilerimiz sosyal
ihtiyaglarin1  karsilayacak niteliktedir. Binamiz alt katinda yer alan kantinden
Ogrencilerimiz  ihtiyaglarin1  tedarik edebilmekte, ders dis1 sosyal zaman
gecirebilmektedir.
7.3.  Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alimmis olan giivenlik, ilk yardim ve
ISG 6nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi dzel dnlemleri de belirterek agiklayiniz.
Yiiksekokulumuz ISG Risk Degerlendirme komisyonu diizenli araliklarla okulumuz
genel alanlari, dans stiidyosu ve uygulama mutfagina yonelik olasi riskleri belirlemekte,
tedbir ve kontrol igin yapilmasi gerekenleri ortaya koymaktadir. Bunun disinda
binamizda yangin alarmi ve gerekli techizatlar bulunmakta olup rutin kontrolleri
yapilmaktadir. Ayrica binamiz ikinci katinda acil durumlar i¢in bir ilkyardim setimiz
bulunmaktadir. Bunlarin disinda tiim akademik ve idari personelimiz “Is Saghg ve
Giivenligi” sertifikasina sahiptir.
7.4. Ogrencilere, alam ile ilgili araglar ve program ¢iktilarina yonelik egitim-6gretim igin
saglanan bilgiye erisim olanaklari anlatiniz.
Ders planindaki tiim dersler igin Bologna sisteminde bilgiye erisim olanaklar1 (ders
kaynaklari, notlar1 vs.) belirtilmistir. Bununla birlikte {iniversitemiz uzaktan 6gretim
sistemi BILGE iizerinde 6grencilerimiz dgretim elemanlar1 tarafindan paylasilan gesitli
bigimlerdeki (dokiiman, video, sunum vb) materyallere ulasabilmektedirler.
7.5.  Ozel gereksinimli dgrenciler igin saglanan altyapi diizenlemelerini anlatimz.'

Binamizda engelli 6grencilerimiz i¢in engelli asansorii ve gérme engelliler i¢in yiiriime
yolu bulunmaktadir. Ayrica 6zel gereksinimli 6grencilerimiz i¢in Ogr. Gor. Nejdet Dokur
“Engelli Ogrenci Danigmani” olarak gorevlendirilmistir.

! Programa ozel gereksinimli 6grenci alinmasim engelleyen herhangi bir karar veya mekanizma olmadigi
durumlarda “6grenci olmamasi” sebebi ile ilgili gerekce ifade edilerek altyap1 hazirliklarinin yapilmamasi eksiklik
olarak degerlendirilecektir.
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7.6.1.

7.6.2.

Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve iletisim teknolojileri (BIT) altyapilarin
anlatiniz ve bunlarm egitsel gereksinimlerini karsilama yeterliligini irdeleyiniz.
Binamizda 2 adet bilgisayar laboratuvarimiz bulunmakta olup laboratuvarlarin
donanimsal o6zellikleri Ek 1.3’te sunulmaktadir. Bununla birlikte tiim binamizda
Ogrencilerimiz kablosuz internet ulagsimi olanagina sahiptir. Ayrica {niversitemiz
ogrencileri Microsoft365 kapsaminda yer alan Office uygulamalarim lisansl olarak
kullanabilmektedir.

Ogretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve iletisim teknolojileri (BIT)
altyapilarini anlatiniz ve bunlarin egitsel gereksinimlerini karsilama yeterliligini
irdeleyiniz.

Ogretim elemanlarina sunulan bilgisayarlar ve kablosuz internet altyapisi ihtiyaci karsilar
niteliktedir. Ogretim elemanlar1 da Microsoft365 kapsaminda yer alan Office
uygulamalarini lisansl olarak kullanabilmektedir.

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

8.1.

8.2.

8.3.

Kurumun (Universitenin) misyonu ile uyumlu ve stratejik amac¢ ve hedeflerini
gerceklestirmeyi saglayacak yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili
stirecleri agiklaymiz.

Seyahat, Turizm Eglence Hizmetleri Boliimii ¢atisi altinda yer alan Turizm Animasyonu
programi 3 tam zamanli 6gretim elemani ile program amag ve ¢iktilarina yonelik olarak
egitim vermektedir. Universitemizin misyonu ile uyumlu ve stratejik amag ve hedeflerini
gerceklestirmeyi saglamak amaci ile siireglerin etkin sekilde yonetilebilmesi i¢in program
6zelinde koordinatorliik ve komisyon yapilari olusturulmustur.

Insan kaynaklarmin etkin ve verimli kullanimini giivence altina alan tanimli prosediir ve
stirecler agiklaymiz

Universitemiz ve yiiksekokulumuz kalite politikalar, temel degerleri misyon ve
vizyonlar1 kapsaminda gerek egitim 6gretim gerekse idari siireglerin siirdiiriilebilirliginde
gerekli ve yeterli is giici saglanmaktadir. Ilgili yonetmelik ve yonergelerle taniml
siireler ile atamalar ve gorevlendirmeler gergeklestirilmektedir. Mevcut akademik ve
idari personel, kadrolarmin goérev tanimlar1 dahilinde beceri ve yetkinliklerine gore
gorevlendirilmektedir.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterleri
https://pdb.alanya.edu.tr/media/3stenkvj/alanya-alaaddin-keykubat-%c3%bcniversitesi-
akademik-y%c3%bckseltme-ve-atama-kriterleri-yeni.pdf
https://pdb.alanya.edu.tr/media/3stenkvj/alanya-alaaddin-keykubat-%c3%bcniversitesi-
akademik-y%c3%bckseltme-ve-atama-kriterleri-yeni.pdf

Birim Gorev Tanimlar
https://altsoturizmmyo.alanya.edu.tr/ic-kontrol/birim-gorev-tanimlari/

Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siiregleri agiklayiniz.!
Hizmet ig¢i egitimler Universitemiz rektorliigii personel daire baskanligi tarafindan
planlanmakta ve bilgi islem daire bagkanlig1 ile esglidiimlii gergeklestirilmektedir.
Hizmet I¢i Egitim Ydnergesi
https://pdb.alanya.edu.tr/media/Op2bec1d/hizmet-i1%c3%a7i-e%oc4%9fitim-
y%c3%bbnergesi.pdf

Aday Memurlarim Yetistirilmelerine Iliskin Genel Y6netmelik
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=83606 1 &Mevzuat Tur=3 &MevzuatT
ertip=5

Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Gorevde Yiikselme Ve Unvan Degisikligi Esaslarina
Dair Genel Yonetmelik

! Bu kisimda gergeklestirilen hizmet ici egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve ornek kanitlar sunulmas:
beklenmektedir.
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8.4.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=9912647&MevzuatTur=2 1 &Mevzua
tTertip=>5

Yiiksekogretim Ust Kuruluglari Ile Yiiksekdgretim Kurumlart Personeli Gorevde
Yiikselme Ve Unvan Degisikligi Y onetmeligi
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTe
rtip=>5

2026 Yili Hizmet Igi Egitim Programi
https://pdb.alanya.edu.tr/media/kceoyu3k/2026-y%c4%b11%c4%b1-hizmet-1%c3%a7i-
€%c4%9fitim-program%c4%b1-ve-takvimi.pdf

Programin kamuoyunu bilgilendirmeye yonelik siireglerini agiklaymiz ve bu siireglerin
isletildigine dair kanitlar1 belgeleyiniz.

Kalite politikamiz kapsaminda meslek yiliksekokulumuz web sayfasi ve programa ait
tamtim sayfasi bulunmaktadir. Ilgili tim duyuru ve haberler, etkinlik vb faaliyetler
kamuoyuna okulumuz web sayfasi duyuru ve haberlerinden ulasilabilmektedir. Ayrica
Ogrencilerimize yonelik evrak, bilgilendirmeler, yonetmelikler bu web sayfasinda
bulunmaktadir. Bu siire¢ web sayfast sorumlusu ile siirekli iletisim ve iyilestirmeler
sayesinde gergeklestirilmektedir.

Hakkimizda

https://altsoturizmmyo.alanya.edu.tr/hakkimizda/tarihce/

Duyurular

https://altsoturizmmyo.alanya.edu.tr/duyurular/

Haberler

https://altsoturizmmyo.alanya.edu.tr/haber/

Etkinlikler

https://altsoturizmmyo.alanya.edu.tr/etkinlik/

Olciit 9. Programa Ozgii Olciitler

9.1.

Program 6gretim plani, dersler ve dlgme-degerlendirme yontemleri aracilifiyla programa
0zgi Olciitlerin nasil saglandigini agiklayiniz.

Turizm Animasyonu Programina 6zgii ¢iktilardan ilki (POC1 Turizm animasyonu ile
ilgili temel konular1 ve kavramlar agiklar); MTUR 101 Genel Turizm, MTAN 101
Turizm Animasyonu I, MTAN 201 Turizm Animasyonu II, MTAN 202 Otel
Isletmeciligi, MTAN 307 Turizm Sosyolojisi dersleri ile desteklenmektedir.

Ikinci 6lgiit (POC2 Uluslararas: farkliliklara duyarli, etik ilkelere bagl ve misafir
gereksinimlerine uygun animasyon etkinlikleri organize eder), MTUR 105 Etik, MTAN
308 Mitoloji, MTAN 315 Toren ve Kutlamalar, MTUR 314 Sosyal Davranis ve Protokol,
MTAN 415 Siirdiiriilebilir Turizm dersleri ile 6grencilere kazandirilmaya ¢aligilirken,
ligiincii 6lgiit (POC3 Dans, tiyatro, cocuk oyunlari, havuz oyunlari, step-aerobik, spor
aktiviteleri gibi animasyon etkinliklerini planlayarak uygular.); MTAN 106 Drama I-II,
MTAN 212 Bireysel ve Takim Sporlari, MTAN 301 Modern Dans, MTAN 306 Cocuk
Animasyonu, MTAN 309 Step Aerobik I, MTAN 314 Yasam Boyu Spor, MTAN 401
Salon Danslari, MTAN 405 Spor ve Oyun Bilgisi, MTAN 410 Step Aerobik II dersleri
ile kazandirilmaya ¢alisilmaktadir.

Dérdiincii 6lgiit (POC4 Turizm animasyon etkinlikleri igin gerekli makyaj, komedi, ritim
ve dans tekniklerini kullanir); MTAN 104 Miizik ve Ritim, MTAN 105 Tirk
Halkoyunlar1 I-II, MTAN 204 Makyaj Teknigi, MTAN 304 Komedi Teknigi, MTAN 402
Mimik ve Rol dersleri ile; besinci 6lgiit ise (POC5 Dans, miizikal vb. gésteriler igin
koreografi olusturarak gdsterilere uygun sahne diizenlemesi yapar); MTAN 302 Malzeme
Bilgisi ve MTAN 407 Sahne Teknikleri ve Koreografi dersleri ile desteklenmektedir.
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EK I - PROGRAMA ILiSKIN EK BILGILER

I.1 Ders Bilgi Paketi'

Program ders planindaki tiim derslere iliskin bilgiler Universitemiz Bologna sistemi {izerinden
(https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=23 &curSunit=
10099#) ilan edilmektedir. Asagida MTUR 101 Genel Turizm dersine iliskin 6rnek bilgi paketi

sunulmaktadir.
ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI DERS
KATALOG FORMU
Dersin Adi
GENEL TURIZM
Ders Uygulamasi, Saat/Hafta
Kodu Yariyih Kredisi AKTS Kredisi
Ders Uygulama Laboratuvar
MTUR 101 1 3 4 3 0 0
Bo6liim / Program SEYAHAT-TURIZM VE EGLENCE HiZMETLERi BOLUMU / TURiZM ANIMASYONU
Dersin Tiirii Zorunlu Dersin Dili Tirkce
Dersin Onkosullari
Temel Bilim Temel Miihendislik Miihendislik Tasarim insan ve Toplum Bilim
Dersin mesleki bilesene
katkisi, % 100
Dersin Icerigi Programda 6grenim goren 6grenciler turizm alaninda temel bir turizm bilgisine sahip olacaklardir.
. Bu dersle, turizm ve otel igletmeciligi programinda turizm ve seyahat ile ilgili kavramlari agiklamak ve turizmde yeni egilimler

Dersin Amaci o

hakkinda yeterliginin kazandirlmasi amaglanmaktir.

Turizm faaliyetlerinin tarihsel gelisimini agiklama

Temel turizm kavramlarini ve siniflandirmalarini agiklama.
Dersin Ogrenme Turizmin diger disiplinlerle olan iligkisini agiklama
Ciktilani Farkli turizm gesitlerini agiklama

Turizm enddstrisinin yapisini agiklama

Surdurdlebilirlik ve kiltlrel mirasi iliskilendirme
Ders Kitabi
Diger Kaynaklar Kozak, N., Kozak, M. A., Kozak, M. (2015). Genel Turizm ilkeler ve Kavramlar, Detay Yayincilik.

Odevler ve Projeler

Laboratuar Uygulamalari

Bilgisayar Kullanimi

Diger Uygulamalar

! Bu béliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekogretim kurulmalarmin ilgili web sayfasmin adresini ve bir
ornek goriintii paylasiimas: yeterlidir.
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:iasst::io egerlendirme Faaliyetler Adedi Degerlendirmedeki Katkisi, %
Ara Sinav 1 40
Kisa Sinav 0 0
Odev 0 0
Devam 0 0
Uygulama 0 0
Proje 0 0
Yariyll Sonu Sinavi 1 60
DERS PLANI
Hafta Konular Dersin Ciktilar

1 Turizm ve turist kavrami

2 Turizm gesitleri

3 Turizmin gelismesine etki eden unsurlar
4 Turizm sektori ve dzellikleri

5 Turizm sektori ve ézellikleri

6 Turizm politikasi ve planlamasi

7 Turizmde ulastirma

8 Ara Sinav

9 Turizmin ekonomik gevre iligkisi

10 Turizmin sosyal gevre iligkisi

11 Turizmin fiziksel gevre ile iligkisi

12 Turkiye'de turizm

13 Diinya'da turizm

14 Guincel turizm istatistikleri (Tirkiye'de ve diinyada)
15 Turizm sektdriiniin sorunlari
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16 Dénem sonu sinavi

Programin Mezuna Kazandiracagi Bilgi Ve Beceriler (Programa Ait Cik tilar)

Katki Duizeyi: 1: Cok disiik 2: Dugik 3: Orta 4: Ylksek 5: Cok yiiksek

PSIRA

P01|P02|P05|P06|P13 P15 |P16| Toplam

Tim 5 5/ 4, 4| 3] 3 2 26
001 5 5 10
002 5 4 9
003 5 5
004 5 5 10
005 5/ 5 4 14
006 5 4 5 14
Toplam 35 23] 4| 13| 3] 8 2 88
Diizenleyen (Prepared by) Tarih (Date) imza (Signature)

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri
Seyahat Turizm ve Eglence Hizmetler Boliimii altinda yer alan Turizm Animasyonu programinda yer
alan  Ogretim  elemanlarmin  listesine  birim  web  sitemizden  ulasilabilmektedir

(https://altsoturizmmyo.alanya.edu.tr/bolumler/seyahat-turizm-ve-eglence-hizmetleri-
bolumu/akademik-kadro/).

1. Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Bilgin KARADEMIR

https://akademik.yok.gov.tr/Akademik Arama/view/viewAuthor.jsp
2. Ogr. Gor. Celal GORGULUER https://akademik.yok.gov.tr/Akademik Arama/view/viewAuthor.jsp
3. Ogr. Gér. Batikan Yunus Can GULSEN

https://akademik.yok.gov.tr/Akademik Arama/view/viewAuthor.jsp

1.3 Techizat
Binamizda iki adet bilgisayar laboratuvar bulunmakta olup donamimlar1 agagida sunulmustur.

Laboratuvar, Uygulama Alani, Seminer veya Toplant1 Salonu Adi
Donanmim Tiirii!
B102 B201
(Bilgisayar | (Bilgisayar
Lab.) Lab.)
Kiirsii 1 1
Sira 0 0
Projeksiyon 1 1
Yaz1 Tahtasi (Sabit) 1 1
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Yaz1 Tahtasi (Hareketli) 0 0
Akilli tahta 0 0
Grup Askihik 1 1
Projeksiyon Perdesi 1 1
Bilgisayar 35 37
Bilgisayar Masasi 35 37
Koltuk 0 0
Masa 1 1
Kol¢akh Sandalye 0 0
Saat 1 1
Ses Sistemi 0 0
Cop Kovasi 1 1
Sandalye 35 37
Klima 1 1
Yangn Tiipii 1 1
Cam Perdesi 1 1
Malzeme Dolab: 0 0
Elektrik Panosu 0 0
Mutfak Dolab1 0 0
Lambader 0 0
Servis Asansorii 0 0

1.4 Diger Bilgiler
Kurum bu bsliimii ODR'de yer almasini uygun gorecegi bilgiler igin kullanabilir.
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EK II - KURUM PROFILI
I1.1 Universiteye Iliskin Bilgiler
Degerlendirme takimi, programi yiiriiten bolim yaninda, onun bagli bulundugu meslek

yiiksekokulu ve iiniversite hakkinda baz1 genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye
ek, ayr1 bir belge olarak Ek II — Kurum Profili baglig1 altinda hazirlanmalidir. Ek 1T belgesi birden fazla

program akreditasyonu i¢in bagvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmalidir.

Universiteye iliskin bilgiler
Universite Ad1

Web adresi

Adres

Y onetim statiisii (devlet, vakif)

[k 6grenci aldig1 egitim dgretim y1h
Universite yonetimi ile ilgili bilgiler

Rektor Adi Soyad: (alan/meslek/disiplin)
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Genel Sekreter Ad1 Soyad: (akademik unvani /idari)
Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakiilte sayis1 (Kurulus adi)
Universitenin akredite meslek yiiksekokulu sayis1 (Kurulus ad1)

:Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi

: https://www.alanya.edu.tr/

:Kestel Mahallesi, Universite Caddesi, No:179 PK:
07425 Alanya/ ANTALYA/TURKIYE

:Devlet

:2016-2017

: Prof. Dr. Kenan Ahmet Tiirkdogan (Tip/ Acil Tip)

: Prof. Dr. Atf Bayramoglu (Tip/ Acil Tip)

: Prof. Dr. Mehmet Kilig

: Prof. Dr. Isik Bayraktar (Spor Bilimleri/ Antrendrliik
Egitimi Bolimii)

: Hiiseyin Er

: TURAK- Turizm Fakiiltesi
: MEDEK- Altso MYO

Universitenin akredite program sayis1 (Kurulus ad1) 12
Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogani
Universitenin misyonu : Evrensel degerlere bagli, insanliga hizmet merkezli bir
yonetim anlayisi ile egitim-6gretim, bilimsel arastirma,
yayin  ve  sosyo-kiiltiirel  faaliyetler  yapan,
karsilasilabilecek sorunlari aklin ve bilimin siizgecinden
gegiren, Oncelikli olarak i¢cinde bulundugu sehrin olmak
iizere, bolgenin ve iilkenin ihtiya¢ duydugu nitelikli
bireyleri yetistiren bir tiniversite olarak, toplumun huzur
ve refahmm artirllmasina yonelik ¢ozlim, degisim,
doniisim ve siirdiriilebilir kalkinmasina &nciiliik
etmektir.

: Bilgi, {irlin ve hizmet iireterek turizm, saglik, tarim ve
hizmet sektériinde bulundugu bodlgenin ve iilkenin
sosyo-ekonomik yapisini gelistiren ve tercih edilen bir
diinya {iniversitesi olmak.

Universitenin vizyonu

Universitenin degerleri
Universitenin etik ilkeleri
Universitenin slogant

Idari Destek Birimleri

Programlarin egitim amaclarma ulagmasi igin gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem, 6grenci
isleri, saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi: Akademik c¢aligmalar igin gerekli olan
kapsamli basili kaynaklari ve dijital veri tabanlarini yoneterek arastirma siireclerine rehberlik eder.

Bilgi islem Daire Baskanligi: Kurumun teknolojik agmi ve bilisim sistemlerini tesis ederek
internet, yazilim ve 6grenci bilgi sistemleri gibi dijital platformlarin siirekliligini saglar.

Ogrenci Isleri Daire Bagkanhigi: Kayittan mezuniyete kadar gegen siirecte; ders kayitlari, not

takibi ve resmi belge temini gibi tiim biirokratik ve akademik iglemleri yiiriitiir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi (SKS): Bireylerin sosyal ve fiziksel refahin1 artirmak
tizere saglik hizmetlerinin yani sira ¢esitli sportif, kiiltiirel ve toplumsal organizasyonlar gergeklestirir.
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Yemekhane Hizmetleri: Kampiis i¢inde Yasam merkezinde yer alan yemekhane, saglikli ve
biitge dostu beslenme imkanlarini1 6grenci ve ¢alisanlarin kullanimina sunar.

Yurt Hizmetleri: Barinma ihtiyacina yonelik olarak iiniversite biinyesindeki veya ilgili diger
yurtlarla es glidiim saglayarak giivenli ve konforlu konaklama ¢oziimleri iiretir.
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I1.2 Meslek Yiiksekokuluna iliskin Bilgiler

Genel Bilgi
Meslek Yiiksekokul (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler
MYO Adi :ALTSO Turizm MYO
Web adresi :https://altsoturizmmyo.alanya.edu.tr
fletisim adresi :Kestel Mahallesi Universite Caddesi No: 86
07450 Alanya/Antalya/TURKIYE
Miidiir Adi Soyadi (unvani) : Prof. Dr. Ozgiir GOLGE
Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogani
MYO misyonu : Yerel, ulusal ve uluslararasi 6l¢ekte hizmet veren

turizm isletmelerinde ¢alisacak; donanimli ve
kendini gelistirmeye istekli, sorumluluk sahibi ve
sorun ¢6zme becerisine sahip meslek elemanlart
yetigtirmek.

MYO vizyonu : Turizmde evrensel degerleri ve global etik
ilkeleri benimsemis, turizm sektdriinde istihdam
edilebilecek uluslararas: nitelikte kalifiye eleman
yetistiren, bolge ekonomisine katki saglayan ve
turizm alaninda uluslararasi bir marka sehir olan
Alanya’da turizm sektoriiniin sorunlarma ¢6zim
tireten bir meslek yiiksekokulu olmak.

Meslek Yiiksekokulundaki Programlar

o Degerlendirme icin Mevcut, ancak Degerlendirme
Turt 3 . 4
Basvuruda Bulunmus i¢in Basvurmamis
Programin Adr' Normal | ikinci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok

1.Turizm Animasyonu X
2.Turizm ve Otel X
Isletmeciligi
3.Ascilik X X

Organizasyon Semasi

ALTSO Turizm Meslek Yiiksekokulu’nun Universitemizdeki yerini gdsteren bir organizasyon
semas1 Sekil 1’de gosterilmektedir. Birim organizasyon semamiz ise web sitemizden ilan edilmis olup
https://kyb.alanya.edu.tr/media/qqafcimh/os-013-altso-turizm-meslek-y%C3%BCksekokulu-
organizasyon-%C5%9Femas%C4%B1.pdf linkinden incelenebilmektedir. ALTSO Turizm Meslek
Yiksekokulumuz Rektdr yardimcisi Prof. Dr. Isik Bayraktar’a baghdir.

! Program adn1 iiniversite katalogunda gectigi bicimde yaziniz.

2 Programin farkli tiirleri igin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayr1 satirlar kullaniniz.
3 Yalnizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.

4 Bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlari belirtiniz
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Miidiir Prof. Dr. Ozgiir GOLGE https:/altsoturizmmyo.alanya.edu.tr/yonetim/yuksekokul-muduru/

https://akademik.yok.gov.tr/Akademik Arama/view/viewAuthor.jsp
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Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim béliimler/programlar (MY O igi ve dis1)
ile bilgileri kullanarak, Tablo II.2a ve Tablo I1.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu
tablonun giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.2a Programin destek verdigi birimler (2025-2026 Akademik Yili (V)

Programm Ad1® Ogretim Eleman1
TZ YZ DSU
Adet® HY® Adet HY Adet HY Adet HY

1 6 1 6

Toplam

Spor Bilimleri Fakiiltesi
Antrendrliik
Saglik Hizmetleri MYO
Fizyoterapi
Ik ve Acil Yardim 2 8 2 8
Tibbi Laboratuvar Teknikleri
Cocuk gelisimi
ALTSO Turizm MYO
Ascilik 1 4 1 4
Turizm ve Otel Isletmeciligi
Tip Fakiiltesi 1 4 1 4
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik 1 4 1 4
Cocuk gelisimi
Egitim Fakiiltesi
Rehberlik ve Psikolojik 1 2 1 2
Danigmanlik

@ Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim tiyelerine
sunulmalidir.

@ Destek verilen boliimler, degerlendirilen programdaki dgretim elemanlarinin diger
boliimlerde verdigi dersler.

© Bu siituna, tam zamanli 6gretim elemanlarimin toplam sayisin yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlari igin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler icin
haftalik ¢alisma saatidir.

Tablo I1.2b Programin destek aldig: birimler (2025-2026 Akademik Yili V)

Programmn Adi1 @ Ogretim Elemam Tool

TZ YZ DSU oplam
Adet® HY® Adet HY Adet HY Adet HY
Yabanci Diller Boliimii 3 12 3 12

Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap i 4 ! 4

Tarihi Boliimii

Tiirk Dili Boliimii 1 4 1 4

Turist Rehberligi Programi 3 34 3 34

@ Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim fiiyelerine
sunulmalidir.

@ Programun destek aldigi boliimler, bu boliimlerdeki 6gretim elemanlarimn degerlendirilen
program icin verdigi dersler.

® Bu siituna, tam zamanly 6gretim elemanlarinin toplam sayisini yaziniz.
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@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlart icin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler
icin haftalik ¢alisma saatidir.

11.3 Personel Sayilari

Meslek yiiksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanh, ek gorevli) ve
Ogrencilerin sayisin1 hem meslek yiiksekokulu i¢in, hem degerlendirilen her program igin, Tablo I1.3’i
kullanarak, ayr1 ayr tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin giincellenmis
birer siirtimleri takim iiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.3. Personel Sayisi (2025-2026 Akademik Yih V)

Adet @ Toplam Haftalik
TZ YZ DSU p Toplam Saat®
Ogretim Elemanlar1 13 13 95
Toplam 17 17
Teknisyenler/Uzmanlar - -
Diger idari gorevliler 4 4
Diger @ - -

@ Bu tabloya, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
@ TZ: Tam zamanl, YZ: yart zamanly, DS U: Ders saati ticretli

@ Ders veren 6gretim elemanimin toplam haftalik ders saati

@ Farkly bir kategori soz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

IL.4 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi
Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yar1 zamanli ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan siirecleri agiklayimniz.

IL5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri

Tiim meslek ytliksekokulu ve degerlendirilecek her program igin son iki yila iliskin 6grenci kayit
ve mezuniyet istatistiklerini Tablo 11.4’te veriniz.

Tablo I1-4 Ogrenci ve Mezun Sayilar
Tiim Meslek Yiiksekokulu Icin

Akademik Y1l | Hazirlik Simf Toplam Ogrenci Mezun Sayilar
1. 2. Sayilar
2025 13 425 330 815 127
2024 16 619 286 921 114
Program: Turizm Animasyonu
Akademik Yil | Hazirlik 1Sln1f2 Toplam Ogrenci Sayilart Mezun Sayilart
2025 165 | 40 205 6
2024 187 | 49 236 5

I1.6 Kredi Tanimi

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde yapilan
caligmalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik y1l, yar1yil sonu sinavlari hari¢ en az 28
haftadan olugmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam
zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir 6grenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul
edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.
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